
DAGPLEJEN

Information vedrørende frit valg mellem tilbudt gæstepleje eller tilbagebetaling af 
forældrebetaling.

Det er muligt at få forældrebetalingen tilbagebetalt ved egen dagplejers fravær (sygdom, 
ferie og kursus), med mindre barnet allerede er meldt fraværende på grund af sygdom, 
ferie eller andet anmeldt fravær.

Bemærk, at når der vælges pasning på tværs af kommunegrænser, reduceres der ikke i 
forældrebetalingen, når gæsteplejen fravælges ved dagplejers fravær!

Dagen (dagene) aftales hver gang for en samlet periode ved periodens start.

 Ved ønske om ændring af aftalen til gæstepleje kan din koordinator kontaktes og vil 
være behjælpelig med at finde en ledig gæsteplejer.

 Ved ønske om ændring af aftalen til tilbagebetaling skal koordinator have besked 
senest 2 hverdage før af hensyn til den bedst mulige udnyttelse af ressourcerne.

 Hvis dagplejeren f.eks. har ferie mandag til fredag, kan der inden periodens start 
aftales betalingsfri mandag og tirsdag, gæstepleje onsdag og betalingsfri igen torsdag 
og fredag.

 Ved sygdom hos den faste dagplejer vil I blive kontaktet af morgenvagten, og der 
aftales, hvad I ønsker af løsningsmuligheder.

 Ved sygdom af egen dagplejer kan tilbagebetalingen kun gælde for 14 dage. Derefter 
placeres barnet hos en fast gæstedagplejer, og tilbagebetalingen følger denne 
dagplejers fravær. 

Tilbagebetalingen.

 Tilbagebetalingen udgør 1/30 pr. dag af månedsbetalingen. 

 Tilbagebetalingen vil være reguleret i forhold til eventuel søskenderabat og friplads.

 Tilbagebetalingen betyder, at forældrebetalingen reguleres senest 2 måneder senere. 

 Hvis der er betalingsfri dag på begge sider af en weekend, udbetales der for lørdag og 
søndag og helligdage.

 Tilbagebetalingen kan ikke lade sig gøre på de dage, hvor der er behovsåbent: Fredag 
efter Kr. Himmelfartsdag, samt dagene mellem jul og nytår.

Yderligere oplysninger om ordningen kan fås ved henvendelse til den pædagogiske leder.


