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Ansggning om stgtte fra § 79 kontoen
(Lov om social service § 79)

Ansggningen sendes til:
Fredericia Kommune
Socialudvalget
Radhuset, Gothersgade 20
7000 Fredericia

Den ansggende forenings navn og adresse:
Fredericia Krisecenter

Sjeellandsgade 46,3

7000 Fredericia

Bankkonto:
reg.nr 1551 kontonr: 4850514720

CVR : 11106005

Ansggningsfrist: 1. april og 1. september
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FREDERICIAKOMMUNE

Socialudvalget

Generelle oplysninger

Foreningens navn

Fredericia Krisecenter

Kontaktperson

Birgitte Moos Laursen
TIf. 2872 3526

Navn: Bente Hedemann
Adresse Sjaellandsgade 46,3
Telefonnummer:75923848

Mailadresse: fredericia@krise-center.dk

Oplysninger om aktiviteten, der seges om stotte til

1. Beskrivelse af malgruppen/

Pa krisecentret har vi ca. 65 kvinder der
fungerer som frivillige vagter. De 25
frivillige har meldt sig inden for de seneste
maneder.

Vagterne tager sig af de voldsramte
kvinderne nar personalet har fri, dvs. aften
og weekender.

De frivillige kvinder har meget forskellige
forudseetninger for at veere vagter, men
alle breender for at gere en forskel for de
voldsramte kvinder og deres bgrn.

Vi holder kurser for vagterne i labet af
aret, sa de far mere information og
forstaelse for de kvinder og deres barn
der s@ger hjaelp pa krisecentret.

Vi ensker derfor med denne ansggning, at
sgge statte til et kursus der kan bibringe
vagterne forstaelse for de voldsramte
kvinder og deres bgrn og den adfaerd og
de relationer de udviser.

2. Beskrivelse af aktiviteten; indhold, varighed
og forventet udbytte

Der sgges om midler til finansiering af et
kursus med overskriften "Hvorfor er det sa
sveert? Kulturmegde i det frivillige arbejde.”

Der kommer i gjeblikket flere og flere
kvinder og begrn med anden etnisk
baggrund, som de frivillige vagter ensker
at stotte og hjeelp.

For at de frivillige vagter bedre kan forsta
baggrunden for kvinderne og barnenes
situation og deres meget forskellige
reaktionsmeanstre, skal kurset give
deltagerne en indsigt i ovennaevnte.
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Saledes at de frivillige vagter giver
kvinderne og deres bgrn,
den bedste hjaelp.

Kurset skal finde sted en lgrdag i efteraret

2017 i tidsrummet fra kl. 10 til 16.

3. Skal man veere medlem af foreningen for
at deltage?

Alle der er vagt pa krisecentret er medlem at
Fredericia Krisecenter

4. Er der brugerbetaling pa aktiviteten?

Der er ingen brugerbetaling

5. Hvor mange forventes at deltage og hvor
mange af deltagerne har tilknytning til
aktiviteter i Fredericia Kommune?

Mellem 20 — 30 frivillige vagter

@konomi

6. Budget for afholdelse af aktiviteten
(overslag over udgifter og evt
indteegter/finansiering, herunder foreningens
egen finansiering)

Undervisere kr. 10.000,00
Kursusmateriale kr. 500,00
Forteering kr. 2.000,00
| alt kr. 12.500,00

Krisecentret kan afholde udgifterne til
kursusmateriale og fortaering.

7. Belgb der sages om

Kr. 12.500,00

Foreningens vedtsegter, samt senest godkendt regnskab og budget skal vedlaegges.

, /i
Fredericia d. 30/ 3 - |7 Underskrift: Z(’/\Vt( /7’?" e /achn)
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Budget fredericia krisecenter budget 2016 | drsraport 2015 budget 2017

HUSUDGIFTER

1255|Husleje 99.000,00 99.000,00 99.000,00

1260(Vedligeholdelse 31.000,00 32.648,00 31.000,00

1280|Inventar/Nyanskaffelser 21.000,00 37.684,00 21.000,00

1281

1290|HUSUDGIFTER IALT 151.000,00 169.332,00 151.000,00 151.000,00
LONUDGIFTER

1300|L@NUDGIFTER IALT 2.124.000,00 2.015.440,00 2.124.000,00

1310|Reg. feriepengeforpligtelsen 15.000,00 8.275,00 15.000,00

1320|PERSONALEFORSIKRINGER,atp?? 26.000,00 27.680,00 26.000,00

1330|PERSONALEUDGIFTER 23.000,00 13.262,00 23.000,00

1350|Kgrsel 7.000,00 5.836,00 7.000,00

1351|SUPERVISION 20.000,00 16.086,00 20.000,00

1355|L@NNINGER IALT 2.215.000,00 2.086.579,00 2.215.000,00 | 2.215.000,00
KONTORDRIFT

1475(Pr/annoncer 8.000,00 8.044,00 8.500,00

1500|Diverse kontorartikler 8.000,00 10.630,00 10.000,00

1550|EDB - drift 10.000,00 12.842,00 15.000,00

1600(Telefon 45.000,00 48.153,00 50.000,00

1700|Tv/Aviser/blade 5.000,00 5.729,00 5.000,00

1725|Bgger og Faglitteratur 1.000,00 556,00 1.000,00

1730(Bogholder assistance 5.589,00 6.000,00

1731|KONTINGENT LOKK 6.000,00 7.992,00 8.000,00

1750|Forsikringer 11.000,00 10.317,00 11.000,00

1760 |Revision 20.000,00 18.625,00 20.000,00
Tolkeservice 9.387,00 10.000,00

1800|KONTORDRIFT | ALT 114.000,00 123.076,00 144.500,00 144.500,00
ANDRE UDGIFTER

2000|Kost og smaindkgb 60.000,00 61.774,00 62.000,00

2150|Repraesentation 2.000,00 599,00 2.000,00

2198|i alt 62.000,00 62.373,00 64.000,00 64.000,00
AKTIVITETER

2200|Kurser for ansatte 18.000,00 21.069,00 18.000,00

2300|Aktiviteter for medl. 23.000,00 27.476,00 23.000,00

2320|Aktiviteter for bestyrelse 4.000,00 4.871,00 4.000,00

2400|Aktiviteter for beboere 13.000,00 23.891,00 13.000,00
Henszettes til flytning 25.500,00

2600 |aktiviteter i alt 58.000,00 77.307,00 83.500,00 58.000,00

UDGIFTER | ALT

2.632.500,00




2 INDTAGTER
§ 2705 |Tilskud fredericia Kommune 2.550.000,00 2.550.000,00 2.608.000,00
© 2710|Beboer betaling 50.000,00 64.745,00 50.000,00
O
5
2790|INDTAGTER | ALT 2.600.000,00 2.614.745,00 2.658.000,00

andre indtaegter

gaver

kontingent 2.350,00

overfgrsler fra sidste ar
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Den selvejende Institution
Fredericia Krisecenter
CVR-nr. 11 1060 05

Arsregnskab

2016

Godkendt pa organisationens ordinzere
generalforsamling, den

dirigent

Statsautoriseret
Revisionspartnerselskab

Ryes Plads

Prinsessegade 60

7000 Fredericia

TIf. 76 34 40 05

CVR nr. 2549 2145
fredericia@brandtrevision.dk
www.brandtrevision.dk

THISTED | HURUP THY | HANSTHOLM | NYK@BING MORS | FJERRITSLEV | SKIVE | KOLDING | FREDERICIA | ESBJERG | AARHUS | K@BENHAVN

An independent member of Moore Stephens International Limited
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Regnskabspategning

Vi har dags dato aflagt arsregnskabet for regnskabséret 1. januar 2016 - 31. december 2016 for Den
selvejende Institution Fredericia Krisecenter.

Arsregnskabet er aflagt | overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmeessig, séledes at arsregnskabet giver et refvisende

billede af organisationens aktiver og passiver, finansielle stilling pr. 31. december 2016 samt resultatet af
aktiviteterne for regnskabsaret 1. januar 2016 til 31. december 2016.

Fredericia, den 2. februar 2017

Direktion
z v be [l ransy
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Den uafhangige revisors erklaring om revision

Til Den selvejende Institution Fredericia Krisecenter

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Den selvejende institution Fredericia Krisecenter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2016, der omfatter resultatopgerelse, balance og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af Den selvejende institution Fredericia
Krisecenter aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2016 samt af resultatet af aktiviteter for
regnskabsaret 1. januar - 31. december 2016 i overensstemmelse i arsregnskabsloven. Det er ligeledes vores
opfattelse, at der er etableret forretningsgange og interne kontroller, der understatter, at de dispositioner, der
er omfattet af arsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt
med indgaende aftaler og sadvanlig praksis.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uathaengige af
foreningen i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til
disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnadede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som
grundlag for vores konklusion.

Fremhaevelse af forhold i regnskabet

Arsregnskabet er udarbejdet for at hjselpe Den selvejende institution Fredericia Krisecenter til at opfylde
retningslinjerne der er anfert i Socialtilsyn Syds tilsagn om tilskud til Den selvejende institution Fredericia
Krisecenter. Som fglge heraf kan arsregnskabet vaere uegnet til andet formal.

Budgettal for regnskabsaret 2016 i resultatopgarelsen og noter er ikke omfattet af vores revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, samt valg og anvendelse af en hensigtsmaessig regnskabspraksis og
udgvelse af regnskabsmaessige skan, som er rimelige efter omstaendighederne.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrarende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet
pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere
foreningen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gare dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mél er at opna hgj grad af sikkerhed for, om &rsregnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hegj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der
udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
geeldende i Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan
opstéa som faige af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de skonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.
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Som led i en revision, der udfares i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

« |dentificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.

« Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af foreningens interne kontrol.

» Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

« Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om foreningens evne til at fortsaette driften. Hvis
vi konkluderer, at der er en veesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmasrksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstrackkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnéet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfare, at foreningen ikke lzengere kan
fortseette driften.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmasssige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden
opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraavede oplysninger i henhold til
arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet
vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Udtalelse om forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaende aftaler og
sadvanlig praksis; og at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af
institutionen, der er omfattet af regnskabet.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det i overensstemmelse med god offentlig revisionsskik
vores ansvar at udvaelge relevante emner til forvaltningsrevision. Ved forvaltningsrevision vurderer vi med hgj
grad af sikkerhed, om de undersggte systemer, processer eller dispositioner understatter skyldige
skonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af institutionen, der er omfattet af regnskabet.
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Hvis vi pa baggrund af det udfarte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske
bemaerkninger, skal vi rapportere herom.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemasrkninger at rapportere i den forbindelse.

Fredericia, den 2. februar 2017

BRANDT

Slatsautoriseret Revisionsparinerselskab

Fricke
statsautoriseret revisor
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet
Hovedaktiviteten er at drive krisecenter i Fredericia.

Udvikling i regnskabsaret

Arets resultat er pavirket positivt af, at foreningen har modtaget ca. tkr. 127 mere i donationer end
budgetteret, samt at der er foretaget en udskydelse af investeringerne i lokalerne i forbindelse med de
nuvarende planer om flytning af Fredericia Krisecenter.

Resultatet og den gkonomiske udvikling anses som tilfredsstillende.

Begivenheder efter balancedagen
Der er ikke efter balancedagen indtruffet betydningsfulde haendelser, som vurderes at have vaesentlig

indflydelse pa bedemmelse af arsrapporten.

Usikkerheder eller usadvanlige forhold, der har pavirket indregning eller maling
Der har ikke vaeret vaesentlig usikkerhed eller usaedvanlige forhold, der har pavirket indregningen eller

malingen.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for en klasse A-
virksomhed.

Der er ikke @@ndringer til den anvendte regnskabspraksis i forhold til tidligere ar og afleegges i danske kroner.

Generelt om indregning og maling
| resultatopg@relsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes. | resultatopg@relsen indregnes ligeledes

alle omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde
organisationen, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga
organisationen, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og forpligtelser
som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrapporten
aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Indtaegter
Tilskud fra Fredericia Kommune indregnes i resultatopgerelsen, sa det daekker regnskabsperioden.

Omkostninger
Omkostninger er indregnet i resultatopggrelsen, sa de deekker regnskabsaret. Der er foretaget periodiseringer
af vaesentlige omkostninger.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til nominel vaerdi med fradrag af nedskrivninger til imgdegaelse af tab.

Gaeldsforpligtelser
Gaeldsforpligtelser males til nominel vaerdi.
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Resultatopgerelse for 1. januar - 31. december

Note

N =

ONO OV A W

Indtaegter
Gaver og tilskud
Indtaegter

Personaleomkostninger
Lokaleomkostninger
Driftsomkostninger
Aktivitetsomkostninger
Administrationsomkostninger
Andre omkostninger

Resultat for finansielle poster

Finansielle indteegter
Arets resultat

Resuiltatdisponering
Arets resultat

Felgende belgb er hensat under egenkapitalen i

tidligere regnsskabsar:
Hensat til gulvbeleegning

Hensat til renovering af kekken og skabe

Hensat til tolke
Til disposition

der disponeres saledes:

Hensat til indretning af nye lokaler

Resultat overfares til naeste ar

Ovenstaende hensasttelser er foretaget under egenkapitalen i note 10.

BRANDT

revision & radgivning

Realiseret Budget Realiseret
2016 2016 2015

kr. kr. kr.
2.607.200 2.600.000 2.617.095
126.611 0 40.000
2.733.811 2.600.000 2.657.095
-2.152.125 -2.215.000 -2.098.249
-143.610 -151.000 -290.383
-42.178 -60.000 -67.503
-53.829 -58.000 -86.694
-110.126 -106.000 -114.704
-9.441 -10.000 -8.643
222.502 0 -9.081

0 0 0

222.502 0 -9.081
222.502 0 -9.081

0 0 49.000

0 0 60.000

8.452 0 9.387
230.954 0 109.306
200.000 0 0
30.954 0 109.306

0 109.306
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Balance 31. december

Note

10

11

Beboerbetalinger

Tilgodehavende feriepenge hos Fredericia Kommune
Periodeafgransningsposter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omseaetningsaktiver i alt

Aktiver

Egenkapital
Skyldige omkostninger

Feriepengeforpligtelse
Gaeldsforpligtelser

Passiver

Eventualforpligtelser

BRANDT

revision & radgivning

2016 2015

kr. kr.

5.750 5.850

23.337 0

0 1.895

29.087 7.745
636.304 468.513
665.391 476.258
686391 ___ 476258
458.670 236.168
22.047 35.643
184.674 204.447
206.721 240.090
666301 476268
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Noter
Realiseret Budget Realiseret
2016 2016 2015
Kkr. kr. kr.

1 Indteegter

Tilskud fra Fredericia Kommune 2.550.000 2.550.000 2.550.000
Beboerbetaling 55.250 50.000 64.745
Kontingent fra medlemmer 1.950 0 2.350

2.607.200 2.600.000 2.617.095

2 Gaver og tilskud

Modtaget legater og donationer 126.611 0 40.000
126.611 0 40.000

3 Personaleomkostninger

Lenninger og gager 2.057.653 2.124.000 2.015.440
Regulering feriepengeforpligtelse -19.773 15.000 8.275
ATP og sociale bidrag 31.695 0 27.680
Arbejdsskadesforsikring 24.086 0 0
Supervision 18.729 20.000 16.086
Personaleomkostninger 19.292 49.000 24.932
Omkostninger til rekruttering af nye ledere 18.713 0 0
Kerselsgodtgarelse 1.730 7.000 5.836

2.152.125 2.215.000 2.098.249

4 Lokaleomkostninger

Husleje 99.000 99.000 99.000
Vedligeholdelse 4.260 31.000 32.648
Inventar og nyanskaffelser 0 21.000 37.684
Indretning af scene og keb af aktivitetsting 40.350 0 0
Renovering af kgkken og gulvbelaegninger 0 0 121.051

143.610 151.000 290.383

Der er modtaget donationer pa kr. 30.915 til indretning af scene og kab af
aktivitetsting, der er indregnet i note 2.

5 Driftsomkostninger
Kost og smaindkeb 35.448 60.000 61.774
TV-abonnementer 6.730 0 5.729

42.178 60.000 67.503
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BRANDT

revision & radgivning

Noter

Realiseret Budget Realiseret
2016 2016 2015
kr. kr. kr.

6  Aktivitetsomkostninger
Kurser for ansatte 0 18.000 21.069
Aktiviteter for medlemmer 31.684 23.000 27.476
Aktiviteter for bestyrelsen 5.324 4.000 4.871
Aktiviteter for beboere 8.369 13.000 23.891
Tolkeservice 8.452 0 9.387

53.829 58.000 86.694

Tolkeservice er hensat i arsrapporten for 2015 med kr. 39.560, og der er som falge heraf ikke
budgetteret omkostninger hertil.

7 Administrationsomkostninger

Kontorartikler 1.588 8.000 10.630
EDB-omkostninger 2.286 10.000 12.842
Telefon 55.266 45.000 48.153
Bager og faglitteratur 0 6.000 556
Kontingenter 9.314 6.000 7.992
Forsikringer 10.950 11.000 10.317
Revision 18.875 20.000 18.625
Revision i forbindelse med Thyra Ernstsen fratraeden 5.875 0 0
Bogholderimeessig assistance 5.089 0 5.589
Gebyrer bank 883 0 0

110.126 106.000 114.704

8 Andre omkostninger

Annoncer 8.270 8.000 8.044
Repraesentation 1.171 2.000 599
9.441 10.000 8.643

Realiseret Realiseret

2016 2015
kr. kr.

9 Likvide beholdninger
Kontant 2.830 2.406
Danske Bank 633.474 466.107

636.304 468.513

10
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Noter

10

1

Egenkapital
Egenkapital 1. januar
Arets resuitat

Hensat til tolke
Anvendt omkostninger

Hensat til indretning af nye lokaler

Eventualforpligtelser
Der er ingen eventualforpligtelser.

39.560

-8.452

BRANDT

revision & radgivning

Realiseret Realiseret
2016 2015
196.608 87.302
30.954 109.306
227.562 196.608
31.108 39.560
200.000 0
458.670 236.168

11
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Fredericia Krisecenter v / )
Sjeellandsgade46.3 | )
7000 Fredericia : N /
TIf.75 92 38 48 ’fredenaw .

Fax 75935715

Jredericia@krise-center.dk KMM\

Vedtagter for Fredericia Krisecenter 2012.
/ZEndret marts 2016.

§ 1 Formal

Stk. 1

Den selvejende institution Fredericia Krisecenter, beliggende i Fredericia, har til formal at yde
midlertidigt ophold, fysisk beskyttelse, psykisk stette og hjelp til selvhjalp til kvinder, med
eller uden bern, der har varet udsat for fysisk eller psykisk vold, voldtegt eller anden mis-
handling.

Stk. 2.

Ved Krisecentret oprettelse i 1984 var egenkapitalen 100.000 kr. Belobet blev skanket af det
daverende Vejle Amt som et kontant beleb. Derudover besluttede Fredericia Byrdd at betale
den fremtidige husleje.

Stk. 3
Formaélet er ogsa at bistd kvinderne og deres bern med forebyggende og opfolgende aktivite-
ter i tilknytning til Krisecentret.

Stk. 4.
Registrering og journalfering skal finde sted under hensyntagen til lovtekst om mulighed for
anonymt ophold savel som i kvindens gnske herom.

Stk. 5
Endvidere er det Fredericia Krisecenters formél at udbrede oplysning om voldsproblemet i
familien og i parforhold.

§ 2. Heaeftelse

Stk. 1

Den selvejende institution Fredericia Krisecenter hefter med sin kapital efter dansk rets al-
mindelige regler for alle Krisecentrets gaeldsforpligtelser.

Forenings- og bestyrelsesmedlemmer hefter ikke for Fredericia Krisecenters geld eller andre
forpligtelser.

§ 3. Drift og Okonomi

Stk. 1
Fredericia Krisecenter har en driftsaftale med Fredericia Kommune i henhold til § 109 i lov
om Social Service. Driftsaftalen kan af begge parter opsiges med 9 méneders varsel.




—
N
=]
©
=]
=1
@
=]
—
©
-
O
—
‘g

Stk. 2
Fredericia Krisecenters regnskabsar folger kalenderéret.
Kontingentet folger ligeledes kalenderaret.

Stk. 3
Fredericia Krisecenters gverste myndighed er generalforsamlingen, der atholdes en gang om
aret inden udgangen af 1. kvartal.

Stk. 4

Generalforsamlingen udever sin myndighed ved at veelge en bestyrelse, som varetager den
overordnede ledelse i overensstemmelse med vedtegterne og samarbejdsaftalen med Frederi-
cia Kommune.

Stk. 5
Bestyrelsen ansztter og afskediger sammen med Fredericia kommune en daglig leder. Lede-
ren og bestyrelsen ansetter og afskediger det ovrige personale og de frivillige.

Stk. 6.

Den daglige leder har ansvaret for institutionens drift, herunder udarbejdelse af udkast til
budget, lobende budgetopfolgning, betaling af regninger, samarbejde med Fredericia Kom-
mune og evrige samarbejdende kommuner, personaleledelse af ansatte og frivillige mv.

Stk. 7
Bestyrelsen giver lederen og bestyrelsesformanden fuldmagt til Krisecentrets konti.

Stk. 8
Fredericia Krisecenters arsrapporter udarbejdes og revideres af et statsautoriseret revisions-
firma, som udpeges af bestyrelsen i samarbejde med den daglige leder.

Stk. 9
De af generalforsamlingen valgte bilagskontrollanter gennemgar den lgbende bogtering. Bi-
lagskontrollanterne vaelges for 2 ar ad gangen i henholdsvis lige og ulige &rstal.

§ 4. Medlemskab

Stk. 1.

Alle kvinder over 18 ar, kan blive medlem af Fredericia Krisecenter, nar de:
1. Tilslutter sig foreningens vedtaegter.

2. Betaler kontingent i indevaerende ar.

3. Indvilger i at deltage som frivillig vagt ved at tage et antal vagter.

Stk. 2.
Fast ansat personale kan ikke vaere medlem af foreningen

Stk. 3.
Tidligere beboere kan tidligst blive medlem 1 ar efter, at de er flyttet fra krisecentret.
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Stk. 4.
Nye medlemmer optages gennem et indslusningsmede med den daglige leder og en frivillig
person udpeget af bestyrelsen, samt en folordning og tilbud om efteruddannelse.

Stk.5
Medlemskabet opherer, hvis forudsatningerne i § 4. stk. 1 ikke leengere er til stede, eller hvis
arbejdet ikke udferes efter de anvisninger, Fredericia Krisecenter anviser.

Stk.6
Bestyrelsen meddeler eksklusioner efter hering fra den daglige leder.
Den ekskluderede kan kraeve en skriftlig begrundelse for eksklusionen.

Stk. 7
Eksklusion kan indankes for generalforsamlingen, der treeffer den endelige beslutning ved al-
mindelig stemmeflertal

Stk.8
Udmeldelse af foreningen kan ske ved henvendelse til gruppeleder og/eller daglig leder.

§ 5. Generalforsamlingen

Stk. 1
Generalforsamlingen afholdes inden udgangen af 1.kvartal.

Stk. 2
I moadet kan alle foreningens medlemmer deltage med stemmeret. Der kan ikke stemmes med
fuldmagt eller brevstemme.

Stk. 3
Generalforsamlingens dagsorden skal indeholde mindst falgende punkter:
1. Valg af dirigent
2. Valg af stemmetellere.
3. Beretning fra bestyrelsen.
4. Beretning fra daglig leder
5. Godkendelse af fremsendt regnskab
6. Foreleggelse af budget for indevarende ar.
7. Behandling af indkomne forslag.
8. Valg af formand.(pé lige arstal)
9. Valg af bestyrelse, samt 2 bestyrelsessuppleanter.

10. Valg af 2 bilagskontrollanter for en forskudt 2-ars-periode samt 1 suppleant for 1 &r.
11. Eventuelt.

Stk. 4
Forslag til generalforsamlingen skal vaere bestyrelsen i heende senest 5 uger for generalfor-
samlingen.

Stk.5
Kandidater til bestyrelsen samt forslag til vedtaegtsendringer indhentes af bestyrelsen 5 uger
for generalforsamlingen. Opstilling kan ogsa finde sted pa generalforsamlingen.
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Stk. 6
Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antal fremmedte.

Stk. 7.
Beslutninger treeffes ved almindelig stemmeflertal.

Stk. 8
Ved ®ndringer af vedtaegterne kraves 2/3 flertal blandt de fremmedte stemmeberettigede
medlemmer.

Stk. 9
Dagsordenen, revideret regnskab, eendringsforslag til vedtagter skal veere tilsendt medlem-
merne senest 3 uger for generalforsamlingen.

Stk. 10
Ekstraordineer generalforsamling afholdes med 3 ugers varsel, hvis bestyrelsen ensker det, el-
ler hvis 1/3 af foreningens medlemmer har fremsendt enske om det.

§ 6 Bestyrelsen

Stk. 1

Bestyrelsen bestér af en formand og 3- 4 bestyrelsesmedlemmer — alle valgt blandt de frivilli-
ge, samt 2-3 eksterne medlemmer, der indstilles af bestyrelsen.

Disse veelges udenfor frivillighedsgruppen, men skal have et dybere kendskab til det frivillige
sociale arbejde, til det politiske arbejde og/eller virksomhedskendskab samt via deres enga-
gement arbejde for Fredericia Krisecenters formal og virke.

Formanden valges separat for 2 &r.

1-2 frivillige vaelges for en 2-arig periode pa lige arstal og

1-2 frivillige veelges for en 2-érig periode pé ulige arstal

Dog séledes at der altid er minimum 3 bestyrelsesmedlemmer valgt blandt de frivillige.

Dog kan hejst 2 gruppeledere sidde i bestyrelsen samtidig

De eksterne vaelges for et ar ad gangen.

Der valges 2 bestyrelsessuppleanter i frivilliggruppen for 1 &r ad gangen. Suppleanterne kan
deltage i bestyrelsesmederne uden stemmeret.

Alle arbejder vederlagsfrit for bestyrelsen.

Den daglige leder deltager i bestyrelsesmederne uden stemmeret.

Stk. 2
Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden og konstituerer sig med nestformand og se-
kreteer.

Stk. 3
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. I tilfelde
af stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Stk. 4
Man er valgbar til bestyrelsen efter 10 méneders medlemskab.
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Stk. 5
Bestyrelsesmedlemmer, der anszttes i Fredericia Krisecenter, udtreeder af bestyrelsen.

Stk. 6
Eksklusion af bestyrelsesmedlemmer folger reglerne for evrige medlemmer.

Stk. 7
Referater fra bestyrelsesmeder skal vare tilgeengelige for alle medlemmer. Dette gelder dog
ikke sager vedrerende personer, herunder beboere, personale og frivillige.

§ 7 Stotteforening.

Stk 1.

Der kan etableres en stotteforening under Fredericia Krisecenter med egen bestyrelse og ved-
teegter.

I stetteforeningens bestyrelse skal der vaere 2 repraesentanter fra krisecentrets bestyrelse, den
ene af de to skal veere formanden for krisecentrets bestyrelse.

Vedtaget pa generalforsamlingen den 16. marts 2016

dirigent bestyrelsesformand
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