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Velfærdsinnovation og Sundhed

Øvrige anbefalinger til Økonomiudvalget om det fortsatte arbejde på Frivilligområdet i 
Fredericia Kommune
 

I forlængelse af forslaget til reviderede retningslinjer for tildeling af tilskud til Frivilligt socialt arbejde jfr. 
Servicelovens § 18 og de tilhørende procedurer, vil den politiske arbejdsgruppe overfor Økonomiudvalget anbefale, at 
der nedsættes en tværgående administrativ arbejdsgruppe, der arbejder videre med rammerne for et godt samarbejde 
med civilsamfundet. 

Den administrative gruppe foreslås at bestå af repræsentanter fra hvert koncernområde og hver stab have følgende 
opgaver:

 Sikring af tværgående samarbejde på tværs af organisationen omkring frivillighed, særligt vedrørende de 
overordnede rammer.

 Skabe overblik over de politikker, der vedrører frivillighed og de indsatser, de enkelte politikker har lagt vægt 
på.

 Arbejde med politikkernes målsætning i forhold til konkrete handlinger, der kan omsætte visioner, mål og 
intentioner til konkrete handlinger.

 Have særligt fokus på hvordan vi
 Gør det nemt at engagere sig i frivilligt arbejde
 Anerkender civilsamfundets værdi
 Understøtter initiativer og aktiviteter i lokalsamfundene
 Tænker civilsamfundet ind alle steder

Det foreslås, at arbejdet i den tværgående administrative gruppe forelægger konkrete handleplaner og initiativer for 
Økonomiudvalget i takt med at de er udarbejdet.
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