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Héndtering og handling

Det nye i strategimaterialet qua

heringssvar

ydelser.

Malet om 45 hjemlese i 2020 er ikke tilstraekkeligt ambitiest.

Onske om at udvalget tager ved leere af andre kommuner:

©)

O O O O

Sikre unge hjemlose tag over hovedet

Forsterket indsats malrettet unge

Intensiv tilknytning af socialpadagogisk bo-statte
Héndholdt indsats fra uddannelsesvejledere
Specialiserede jobkonsulenter

Det kan tilfojes, at den udsattes almene sundhedstilstand ofte er alvorligt truet.

Midlerne til events kunne vere brugt til at skaffe tag over hovedet til de hjemlese i
vintermanederne.

Strategien deltager i
konferencer, temadage,
events, dialogmader med alle
de ferende pa udsatteomradet,
herunder ogsé andre
kommuner

Jette Karin Stjernholm, | 5. februar 5. februar 2019 Ide til punktet om ’geeld og fattigdom’: ikke kun medtage tal fra den kommunale Der er taget kontakt til - Udviklingsplanen tilrettes
Borgerguide Fredericia | 2019 galdsvejleder, men ogsa medregne tal fra de ovrige geldsvejledere. Her kan Frivilligcenteret, med tal fra Frivilligcenteret
Kommune naevnes: Frivilligcenteret, Senderparken/Korskarparken og geldsvejledning i Boligforeningerne og Boligforeningerne
Jobbutikken. Senderparken/Korskarparken, Senderparken/Korskerparken
for at fa tal derfra til
udviklingsplanen.
HMU, Helle Andersen 26. februar | 26, februar Hvordan skal strategi arbejdet udferes rent praktisk i kommunen: Der udarbejdes et simpelt - I heeftet praeciseres det, at
Neestformand 2019 2019 o Hvem har bolden veerktej til ledere og bolden ligger hos
o Hvordan er det tvaergaende arbejde teenkt internt i kommunen pa tveers af medarbejdere i Fredericia projektlederne i strategien,
koncerner og stabe Kommune, der trin for trin samt at de er holdsettere
o Er medarbejderne teenkt ind som gode medspillere beskriver hvordan der
o Erder taenkt pa vagtplaner, bemanding mv. arbejdes internt i Fredericia
o Er de ansatte frivillige eller pé arbejde kommune.
o Hvordan rekrutteres der til handlingsnetveerkene — hvem er holdsatter
o Hvordan formidles strategien ud i organisationen Strategi for Udsathed deltager
o Hvordan skal strategien implementeres pa et mgde i HMU, hvor
strategien praesenteres. Der
Der er ikke i tvivl om, at medarbejderne gerne vil deltage i arbejdet med de emner, gives svar pa spgrgsmalene
som strategien navner. Det er speendende udviklingsarbejde. fra HMU samt en
gennemgang af trin-for-trin
En undren over, at strategien er haftet op pa Social- og Beskaftigelsesudvalget, nar guiden, hvor HMU har
strategien er sa tvaergaende. mulighed for, at komme med
input.
Hans Thomassen, 4. marts 4. marts 2019 Onske om etablering af herberg pa kasernen i samarbejde med Kirkens korsheer, sa Der etableres et
Borger 2019 de hjemloese kan huses i byen. ’Handlingsnetvaerk for
hjemlese 365’ i maj. I denne
OInske om, at skele til Odense, der har fiet nedbragt deres antal af hjemlgse. forbindelse tages der bl. a.
kontakt til Odense for
inspiration.
Handicapradet i 5. marts 5. marts 2019 Strategi for Udsathed indeholder mange fine intentioner. ’Handlingsnetverk for - Antallet af hjemlase i 2020
Fredericia, Niklas 2019 hjemlese 365’ etableres i maj, nedjusteres til 35 i
Andersen Der savnes konkrete Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedspolitiske tiltag, som to af emnerne er akut husvilde udviklingsplanen
Formand f.eks. husvilde boliger, billige boliger til de mest udsatte /hjemlose, pd de laveste og unge hjemlose




Strategien virker mere som om symptomerne ved udsathed skal lindres end leses.
Der er savnes mere fokus.

Onske om en redegorelse for manglen pé socialpolitisk handlingsplan for
kommunens offentlige indsatser i strategien.

SF Fredericia, Connie
Maybrith Jergensen
Neaestformand

5. marts
2019

5. marts 2019

Enighed om behovet for en strategi og en udviklingsplan, men finder oplegget for
ukonkret og primaert udformet som hensigtserklaringer og gode intentioner.

Strategiens sammenhang med Arbejdsmarkedslovgivningen, Serviceloven samt
kommunens sundhedspolitiske ansvar er svert at fa gje pa.

UInske om at udvalget kigger til andre kommuner:
o Sikre hjemlegse unge tag over hovedet
o Forsterket indsats malrettet unge
o Intensiv tilknytning af socialpedagogisk bo-statte
o Handholdt indsats fra uddannelsesvejledere
o Specialiserede jobkonsulenter

Malet om 45 hjemlese i 2020 er ikke tilstraekkeligt ambitiest.

Midlerne til events kunne vere brugt til at skaffe tag over hovedet til de hjemlese i
vinterménederne.

@nske om mere fokus pa ulighed i sundhed.

@nske om forbedring af de kommunale tilbud:
o En midlertidig bolig samt en social og sundhedsfaglig indsats til radighed
for borgere i Fredericia der matte have brug for den type indsats for at
genvinde fodfastet.

Det frivillige mé og kan ikke erstatte den ansteendige kommunale social og
sundhedsfaglige indsats.

’Handlingsnetverk for
hjemlagse 365’ etableres i maj,
to af emnerne er akut husvilde
og unge hjemlose.

Strategien deltager i
konferencer, temadage,
events, dialogmader med alle
de ferende pa udsatteomradet,
herunder ogsé andre
kommuner.

I heeftet praeciseres det, at det
er en 0-100 ars strategi og at
udsathed er et bredt begreb,
der rummer alt fra ensomhed,
sorg og krise til hjemleshed,
kriminalitet, misbrug og
psykiatri.

Antallet af hjemlese i 2020
nedjusteres til 35 i
udviklingsplanen
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