Handleplan for Folkeoplysningsudvalget i Vejle — 2018-2021

Omrade Tema Malszetning Handling Tidsplan | Ansvarlig
Foreninger Rammer og puljer | FOU vil opretholde tilskudsrammerne og tilpasse Reglerne for aktivitetsmedlemstilskud og 2020 Jliormandskab
o Idreet rammerne i forhold til de aktuelle behov tilskudsrammerne opdateres
® Kultlurelle Tilskud og puljer skal vaere synlige og kendte af Forbedring af Vejle Kommunes hjemmeside Lhalvar Forv. +
* Spejdere alle foreninger 2019
e Politiske 1.halvar FOU
e Religigse FOU disponerer midler til saerlige indsatser FOU disponerer hvert ar dele af Udviklingspuljen til
indsatser den gnsker, at saette fokus pa
Frivillige FOU vil fokusere pa anerkendelse af de frivillige Festarrangement for alle frivillige eller anden form
for anerkendelse samt deltagelse i gallaen
Faciliteter FOU vil arbejde for bedre udnyttelse af de e Der skal skaffes valid statistik over brug af lokaler . Forv. +
. . s . . . . 2.halvar formandsskab
kommunale og selvejende idraetsfaciliteter e Ledig kapacitet skal synligggres — ogsa den ledige 2019
tid i skoletiden
e  Borgernes skal i stgrre grad kende muligheden
for at booke ledig tid i idraetsfaciliteterne
Lettere hverdag FOU vil sikre, at foreningernes administrative e Foreningerne skal tilbydes en fzelles digital lebende Forv. +
opgaver i relation til kommunen minimeres og platform til sggning af tilskud samt
forenkles kommunikation med kommunen
e Information til foreningerne om relevante
kontaktpersoner i kommunen, og adgangen til
dem.
Spejdere FOU vil stgtte et gget samarbejde pa tveers af Der etableres et spejdersamrad 12.12.2018 | Gitte
spejdergrupper
. . . 2019 Forv. +
Kulturelle FOU vil udvikle samarbejdet mellem de kulturelle Der etableres et kulturelt netvaerk Vibeke +
foreninger foreninger
I . . . . . 2. halvar FOU
Generelt FOU vil sikre, at idraet, fritid og kultur er for alle og | ¢  Fokus pa gget deltagelse af de etniske grupper i og frem
med alle foreningslivet
e  Fortsat fokus pa Parasport og Aktiv Fritid
FOU vil understgtte, at nye foreninger kommer Nye godkendte foreninger skal introduceres til Ipbende Forv.
godtigang tilskuds- og udviklingsmuligheder
FOU vil szette fokus pa udviklingen foreninger FX kan der; 2. halvar FoU
og frem

o Afvikles et forlgb af Lederakademiet
e Udbydes temakurser
e Tilbydes udviklingsforlgb i den enkelte forening




SAV FOU vil skabe lige vilkar for alle tilskuds- Der udarbejdes nye retningslinjer for de 2019 Formandskab
berettigede foreninger tilskudsberettigede foreninger og aftenskoler m.v. +
FOU vil arbejde for, at aftenskolerne sikres Der udarbejdes en politik pa vilkar for anvendelse af 2019 Formandskab
lempelige vilkar for anvendelse af kommunale og | lokalerne, f.eks. Bygningen, Musikteateret, +
lignende lokaler Biblioteket, folkeskoler osv.
FOU vil arbejde for, at SAV bliver mere synlig for F.eks. Informationsmateriale om aftenskolernes Isbende
kommunens borgere tilbud sendes til nye borgere i kommunen

Udvikling Aftenskolerne skal have en stgrre geografisk F.eks. indfgrelse af muligheden for at have mindre Isbende

daekning, sa de kommer ud i landsbyerne

hold i form af ekstra tilskud.

Samarbejde med FOU vil fortsat have en teet kontakt med Kultur- Formandskabet mgdes 1 gang arligt med Kultur- og august formandsskab
kommunale udvalg | og Idraetsudvalget Idretsudvalget
FOU vil samarbejde med andre relevante udvalg lgbende formandsskab
Samarbejde med FOU vil etablere samarbejde med FOU i F.OU er |n|t|at|vtage.r til et arligt f?ellesm(ade med 2019 formandsskab
tilsvarende udvalg i Trekantsomradet
andre kommuner nabokommunerne
BDFL-visionsaftale | FOU spiller en aktiv rolle i udarbejdelsen og 1halvar formandsskab
realiseringen af visionsaftalen under BDFL
Det kan ske ved; Ipbende FOU + forv.

Synlighed

FOU skal vaere synligt og kendt af alle foreninger
og aftenskoler

e Der udsendes periodiske infomails om udvalgets
aktiviteter (nyhedsbreve)

e Udvalgsmgder i FOU afvikles hos forskellige
foreninger — evt. med oplaeg af vaertsforeningen

e  Foreninger og aftenskoler inviteres med til
mgder i FOU

e FOU inviterer til temamgder

e PR om de gode historier og aktuelt stof
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