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Byradets Erhvervsuddannelsesstrategi 2019-2022

FLERE UNGE FAGLARTE
| FREDERICIA

Baggrund

Fredericia har en god og steerk tradition for erhvervsuddannelser og er taet pa at opfylde flere af de nationale
malsaetninger for 2020.

Den politiske ambition med erhvervsuddannelsesstrategien er at styrke erhvervsuddannelserne, sa flere af
Fredericias unge far en fagleert uddannelse, og virksomhederne far den arbejdskraft, de eftersparger.
Fredericia skal veere én af Danmarks staerkeste erhvervsuddannelsesbyer.

Arbejdet med at sikre flere unge fagleerte i Fredericia er en stor og vigtig samfundsmaessig opgave - en opgave,
som kreever et forpligtende samarbejde mellem grundskole, uddannelsesvejledning, erhvervsliv og erhvervs-
uddannelser. Derfor er der indgaet en lokal partnerskabsaftale mellem Uddannelsesudvalget, Fredericias
erhvervsuddannelser og Fredericia Uddannelsesrad, der skal skabe et endnu taettere samarbejde om at sikre
flere unge faglzerte i Fredericia, og som lgbende byder andre samarbejdspartnere ind i arbejdet

Dette dokument udggr en ny politisk erhvervsuddannelsesstrategi: FLERE UNGE FAGLARTE | FREDERICIA.
Strategiens overordnede malsatning er, at flere unge skal vaelge og gennemfare en erhvervsuddannelse.

Erhvervsuddannelsesstrategien fastsaetter ambitigse lokale malsaetninger, der tager afsaet i Fredericias staerke
fundament for erhvervsuddannelser, en uddannelsesvejledning i seerklasse og et potentiale for udvikling.
Der er formuleret to lokale malseetninger, som strategien er bygget op omkring:

Mal 1: Flere unge skal vaelge en erhvervsuddannelse

Mal 2: Flere unge skal gennemfare en erhvervsuddannelse

De to malsaetninger, som det lokale partnerskab skal veere med til at seette handling bag, er beskrevet i denne
strategi. Der skal ske lgbende evalueringer af indsatsernes resultater bade i regi af Uddannelsesudvalget

og i partnerskabet med henblik pd lgbende at udvikle flere indsatser og aktiviteter, som understgtter de
overordnede malszetninger.
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MAL 1: Flere unge skal vaelge en erhvervsuddannelserne

Byradet @nsker, at Fredericia skal tilbyde de erhvervsuddannelser, som de unge eftersparger og den faglaerte
arbejdskraft, som erhvervslivet eftersparger. Vi skal styrke attraktiviteten af vores lokale erhvervsuddannelser,
sa vi kan tiltraekke endnu flere unge fra Fredericia og resten af Danmark.

De politiske mal er, at Fredericia fortsat skal veere en af Danmarks bedste til at rekruttere til erhvervsuddannel-
serne, og flere af Fredericias unge under 30 ar skal vaelge en erhvervsuddannelse. Det lokale mal er, at andelen
af unge under 30 ar, der vaelger en erhvervsuddannelse, skal stige til 27% i 2020 og 30% i 2023.

Samtidigt skal der igangsaettes en seerlig indsats for, at flere unge veelger en erhvervsuddannelse direkte efter
9. eller 10. klasse. Her den lokale malsatning, at andelen af elever, der veelger en erhvervsuddannelse direkte
efter 9. eller 10. klasse, skal op pa mindst 20% i 2020, og stige til mindst 25% i 2023.

Indsatsspor:

* Danmarks bedste uddannelsesvejledning! Uddannelsesudvalget har labende investeret i uddannelses-
vejledningen til Fredericias unge, og sikret uddannelsesvejledning til alle unge, s& de i hgjere grad traeffer
gode uddannelsesvalg, som matcher deres forudsaetninger, potentiale og fremtidsdremme. Den politiske
ambition er, at skabe Danmarks bedste uddannelsesvejledning, og nye udviklingsinitiativer skal vaere med
til at understatte erhvervsuddannelsesstrategiens malsaetninger. Derfor skal der bl.a.:

- Udvikles en ny model for erhvervspraktik i grundskolen, der skal motivere flere unge til at veelge
en erhvervsuddannelse.

- Styrket fokus pa foraeldresamarbejdet omkring de unges uddannelsesvalg.

- Videreudvikling af Mobication og brobygning fra grundskole til erhvervsuddannelser.

- Iregi af FUR-samarbejdet konkrete initiativer, der skal styrke samarbejde mellem grundskolen,
ungdomsuddannelserne og uddannelsesvejledningen om overgangen til erhvervsuddannelser.

* Styrket samarbejde mellem grundskolen og erhvervsuddannelserne. Det er afggrende at styrke og ud-
vikle samarbejdet mellem grundskolen og erhvervsuddannelserne, og igangseette en dialog om de nye mulig-
heder i den seneste nationale erhvervsuddannelsesreform. Fglgende indsatser er allerede under udvikling:

- Samarbejde om det timelgse fag Job og Uddannelse’ og det nye fag i 'Handvaerk og Design’,
der skal implementeres i grundskolen. Disse elementer af strategien er forankret i Barne- og
Skoleudvalget, og legger op til en teet koordinering med Uddannelsesudvalget.

- Afsege mulighederne for styrket samarbejde med udskolingen om EUD8 og EUDO.

- Uddannelsesudvalget ansker at videreudvikle det 10. skoledr og tage initiativ til et endnu teettere
samarbejde om brobygning og EUD10.

+ Samarbejde med erhvervsuddannelserne om de nye valgfag, som Fredericia Kommune skal
tilbyde eksempelvis "Handvaerk og Teknik” og om gget praksisfaglighed i udskolingen generelt.

* Erhvervsuddannelse som farstevalget. Flere unge til skal sgge erhvervsuddannelserne som deres
1. prioritet. Det er afggrende, at partnerskabet synligger de gode jobmuligheder og speendende karriere-
veje, som en fagleert uddannelse giver muligheder for. Derfor skal der bl.a. igangsaettes folgende initiativer:

- Styrket markedsfgring af jobmuligheder og karriereveje og arbejde med at forbedre erhvervs-
uddannelsernes brand.

- Deltagelse i diverse aktiviteter, som kan veere med til at styrke erhvervsuddannelsernes image
som eksempelvis uddannelsesmesser, DM i Skills og lign.

- @get fokus pa fordelsuddannelserne og de fagomrader, hvor der mangler faglaerte.

- Styrket fokus pa uddannelsesmiljget pa erhvervsuddannelserne - og udvikling af ungemiljger
sa vel som leeringsmiljger, der kan gare det mere attraktivt at vaelge en erhvervsuddannelse.
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+ Talentstrategi - fra grundskole til erhvervsuddannelse. Der skal udvikles en sammenhangende talent-
strategi fra grundskole, ungdomsuddannelse og til videregdende uddannelse - som vil have et saerligt fokus
pa erhvervsuddannelserne.
| et samarbejde mellem grundskolen, erhvervsskolerne og virksomhederne skal der udvikles attraktive
talentforlab, der skal motivere flere unge til at veelge en erhvervsuddannelse. Erhvervsuddannelserne skal
arbejde pa at tilbyde talentprogrammer pa de fleste uddannelser, og i samarbejde med videregdende
uddannelser udvikle brobygningsforlgb med karriereperspektivet for gje. Samlet set skal det bidrage til
at styrke attraktiviteten af erhvervsuddannelserne, og samtidigt tiltraekke flere af de steerke elever fra
grundskolen eller efter de gymnasiale uddannelser. Der skal derfor veere fokus pa falgende indsatser:

- Videreudvikling af sammenhangende talentforlab i grundskolen malrettet erhvervsuddannelserne.

- Videreudvikling af mulige talentforlgb pa erhvervsuddannelserne sammen med de videregdende
uddannelser og vores lokale virksomheder.

- Seerligt fokus pa markedsfaringen af EUX som et seerligt talentforlgb - understottet af en seerlig
indsats i uddannelsesvejledningen.

- Videreudvikling af aktiviteter som eksempelvis DM i Skills og Innocamp, der kan vaere med til at
understgtte talentstrategien.

« Science, makerspace og fremtidens teknologier skal i spil. Erhvervsuddannelserne har et seerligt fokus
pa arbejdet med de nyeste teknologier, der kan ruste fremtidens fagleerte til fremtidens arbejdsmarked, og
samtidigt veere med til at ggre det mere attraktivt at veelge en erhvervsuddannelse. Fredericias erhvervs-
uddannelser arbejder allerede i dag med science og fremtidens teknologier i undervisningen, og SOSU-
skolens simulationscenter er et godt eksempel. Der skal igangseettes en raekke indsatser, herunder:

- Erhvervsuddannelserne skal fortsat arbejde med elevernes digitale feerdigheder og anvendelsen af
fremtidens teknologier i undervisningen - og i samarbejde med de videregdende uddannelser og
virksomheder udvikle projekter og brobygning med dette fokus. Dette arbejde skal taenkes sammen
med talentstrategien.

-+ Uddannelsesudvalget vil Isbende investere i Bulows Makerspace og videreudvikle tilbud til
kommunens grundskoler, ungdomsuddannelser, videregdende uddannelser og ivaerksaettere,
som kan saette fokus pa science, makerspace og AR/VR.

- Business Fredericia vil Isbende udvikle ivaerksaetterindsatsen og malrette tilbud til elever pa
erhvervsuddannelserne, herunder udvikle og markedsfare iveerkseettermiljget pa Bulows Kaserne.

* Fredericias erhvervsliv eftersperger flere faglaerte. Parterne bag erhvervsuddannelsesstrategien
vil indlede en dialog med lokale virksomheder om udvikling af nye tiltag, der kan veere med til at gare
erhvervsuddannelserne mere attraktive for flere unge. Sidelgbende skal mulighederne for at ge udbuddet
af erhvervsuddannelser i Fredericia afsgges, sa vi i endnu hgjere grad sikrer et varieret udbud af erhvervs-
uddannelser. Sammen med en faelles markedsfgringsindsats skal der igangseettes en dialog om en raekke
konkrete initiativer:

- Det gode virksomhedssamarbejde er afggrende for at skabe Danmarks bedste uddannelsesvejled-
ning, og eksempelvis udviklingen af tiltag som dben uddannelsesvejledning pa erhvervsvirksomheder
og udvidet erhvervspraktik i grundskolen.

+ Samarbejde om emner som talentprogrammer, anvendelse af fremtidens teknologier og mulighed
for at give praktikpladsgarantier for bestemte brancher.

- Dialog med erhvervslivet om tiltraekning og udvikling af nye erhvervsuddannelser, som eftersparges
af det lokale erhvervsliv, eksempelvis indenfor IT-uddannelserne.

- Enseerlig indsats for at brande erhvervsuddannelser indenfor transport- og logistikomradet, sa flere
unge veelger netop disse uddannelser. Her er allerede nedsat et partnerskab mellem branchen og
uddannelsesinstitutioner, som arbejder pa at udvikle nye uddannelser indenfor transport- og
logistikomradet og synliggare mulighederne for videreuddannelse og karriereveje i branchen.

-+ Uddannelsesudvalget og Senior og Handicapudvalget har igangsat "Haender Nok"-projektet, der i
teet samarbejde med SOSU-skolen skal motivere flere unge til at vaelge netop social- og sundheds-
uddannelserne.

- Fredericia Kommune vil som arbejdsplads ogsa tilbyde elev- og studiepladser i den kommunale
organisation og arbejder pa at opnad kombinationsaftaler med lokale virksomheder.
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MAL 2: Flere unge skal gennemfore en erhvervsuddannelse

Byradet @nsker, at flere af eleverne pa erhvervsuddannelserne skal gennemfare deres uddannelse, og den
lokale ambition er, at Fredericia skal udvikle sig bedre end landsgennemsnittet. | Fredericia skal andelen af
elever, der fuldferer en erhvervsuddannelse, stige til mindst 65% i 2020 og mindst 70% i 2023.

Der skal seettes seerligt fokus pa alle elevers trivsel pd erhvervsuddannelserne og fortsaette det gode samarbejde
med virksomhederne, s de efterspurgte elevpladser stilles til radighed for eleverne. Der skal saettes gang i
konkrete initiativer, som styrker alle elevers trivsel sédvel som tilfredshed med deres erhvervsuddannelse, sd
Fredericia i 2020 ligger pa landsgennemsnittet, og i 2025 ligger over landsgennemsnittet pa disse parametre.

Det er afgarende, at der tilbydes et godt lzeringsmiljz og en god skolekultur pa den enkelte uddannelsesinstitution,
og der skal fortsat udvikles og investeres i uddannelsesmiljget pa tvaers af uddannelsesinstitutionerne i
Fredericia. Den faelles malsaetning er at styrke elevernes trivsel og tilfredshed med deres erhvervsuddannelse,
samt det faelles tveergdende uddannelsesmiljg, sa vi reducerer omvalg og frafald pa erhvervsuddannelserne.
Denne indsats skal understattes af uddannelsesvejledning og den kommunale ungeindsats, der skal styrke
samarbejdet omkring alle vores unge.

Indsatsspor:

* Elevernes trivsel og tilfredshed med deres erhvervsuddannelse skal vaere i top. Forudsatningen for
uddannelse er trivsel, og derfor skal der vaere fokus pa udvikling af det gode leeringsmiljg, en inkluderende
skolekultur og et attraktivt ungdomsmilja pa den enkelte erhvervsuddannelsesinstitution. Formalet er at
reducere antallet af omvalg og frafald pa erhvervsuddannelserne, samt videreudvikle uddannelsesmiljget pa
tveers af uddannelsesinstitutioner i Fredericia - og samlet set veere med til at gare Fredericia attraktivsom
studieby. Der skal igangseettes falgende indsatser:

- Iregi af FUR igangsaettes et udviklingssamarbejde, hvor der skal videndeles og udvikles nye tiltag,
der kan skabe et godt leeringsmiljg, skolekultur og et ungdomsmiljg, der kan veere med til at fast-
holde flere unge pa erhvervsuddannelserne. | den forbindelse skal der ogsa veere fokus pa trivsels-
undersggelserne pa erhvervsuddannelserne, og de skal anvendes aktivt til at skabe bedre trivsel
for flere elever pa uddannelserne.

- Der skal fortsat investeres i det gode samarbejde med lokale virksomheder, der aftager elever og
medarbejdere fra erhvervsuddannelserne, og vaere i dialog om udviklingstiltag, der kan forbedre
erhvervsuddannelserne. | den forbindelse skal der ogsa veere fokus pa de nationale tilfredsheds-
undersagelser, der kan bruges som en indikator for kvaliteten af samarbejdet.

- Afsgge mulighederne for at skabe samarbejde mellem trivselsmedarbejdere pa erhvervs-
uddannelsesinstitutionerne i samarbejde med ungeindsatsen.

* Malrettet indsats for faerre frafald pa erhvervsuddannelserne. Det er afggrende, at der udvikles et
teet samarbejde mellem Fredericia Kommunes ungeindsats og erhvervsuddannelserne om at forhindre, at
elever falde fra uddannelserne. Det kraever en systematisk og sammenhangende indsats, hvor de frafalds-
truede elever stottes i at fortseette pd uddannelsen eller dernaest sgrger for, at der sker et omvalg sa de
fastholdes i uddannelse og ikke far det nederlag at falde helt fra uddannelse. Der skal igangsaettes en reekke
indsatser pa tveers af skole og ungeindsats:

+ Intensivering af samarbejdet mellem ungeindsatsen og ungdomsuddannelserne om de elever, der er
i risiko for at falde fra deres ungdomsuddannelse. Det kraever et tveergaende samarbejde med fokus
pa den enkelte unge, og der skal i regi af FUR formuleres en raekke konkrete indsatser.

- Uddannelsesudvalget vil understatte den tvaergdende indsats via en gget investering i uddannelses-
vejledningen, der skal fokusere pd at forhindre frafald.

- Der skal igangsaettes et koordineret samarbejde mellem ungdomsuddannelserne i Fredericia om den
gruppe af frafalds-truede elever, der kan profitere af at fortsaette pd en anden ungdomsuddannelse.

- Seerlige indsatser i overgangen og opstarten pa ungdomsuddannelsen for at mindske om- og fravalg.
Det er statistisk bevist, at de farste 10 uger pa en uddannelse er de mest sarbare, og her er risikoen
for frafald og omvalg sterst, og derfor skal der udvikles szerlige indsatser og stattestrukturer i den
forste tid efter uddannelsesstart.
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- Seerligt fokus pa de elever, der tidligere er faldet fra en ungdomsuddannelse og som skal stgttes i
at blive fastholdt i deres uddannelse.

- Formaliseret samarbejde og indsatser mellem den enkelte ungdomsuddannelse og mellem ung-
domsuddannelserne og den kommunale ungeindsats om unge med handicap og/eller diagnoser.

» Steerke forberedende forlgb skal ruste eleverne til at gennemfare erhvervsuddannelsen.
Skal Fredericia leve op til de nye nationale unge-malsatninger, skal vi investere i et godt og teet samarbejde
med den kommende FGU-skole, der fremadrettet skal ruste mange af vores sarbare unge fagligt og socialt
tilat komme ind pa en erhvervsuddannelse og gennemfare. Derfor skal der igangseettes:

- I samarbejde med FGU-skolen skal vi udvikle forberedende forlgb, der tager udgangspunkt i de
gode erfaringer fra bl.a. SOSU-forlgbet pa Produktionsskolen.

- Det er afggrende, at der etableres et teet samarbejde mellem FGU-skolen og lokale erhvervs-
uddannelsesinstitutioner, der sikrer, at vi lever op til-malsaetningerne om, at 80% af FGU-eleverne
skal videre pa en erhvervsuddannelse.

- Seerligt fokus pa at udvikle indsatser for 10. argang, der kan fremme deres muligheder for at
gennemfgre en ungdomsuddannelse.

* Den kommunale ungeindsats skal gere en forskel for Fredericias unge. Den kommunale ungeindsats
skal veere med til at finde lgsninger pa tveers af kommunale forvaltninger til gavn for de unge, der har
brug for statte til at komme videre i uddannelse eller beskaeftigelse. Der skal vaere et saerligt fokus pa det
tveergdende samarbejde indadtil og udadtil i Fredericia Kommune, og der skal igangseettes:

- Fokus pa uddannelsesparathed og en tidlig indsats, sa endnu flere unge bliver uddannelsesparate i
udskolingen og far forudsaetningerne til bade at veelge og gennemfare en ungdomsuddannelse.
Der skal vaere et seerligt fokus pa elevernes uddannelsesparathed og fortsat tilbydes intensive
vejledingsforlgb og turboforlgb for de ikke-uddannelsesparate elever.

- Kontaktperson-mulighed som kan sikre den unge i de overgange, der er mellem tilbud og uddannelser.
Derfor skal der ske en samordning af diverse mentorordninger og kontaktpersonordninger mv. pa
tveers af kommune og ungdomsuddannelserne.

- En sammenhangende uddannelsesplan til alle unge - som alle fagpersoner omkring den unge kan
arbejde ind i og samme med den unge.

- @get fokus pa ny erhvervsuddannelser til fagleerte ledige, nar der gnskes et brancheskifte.

- Udvikling og fastholdelse af uddannelsesvejledning til unge ledige under 30 ar og med et seerligt
fokus pa erhvervsuddannelserne.
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PARTNERSKABSAFTALE:
FLERE UNGE FAGLARTE | FREDERICIA

Baggrund

Fredericia har en god og steerk tradition for erhvervsuddannelser og er teet pa at opfylde flere af de nationale
malsaetninger for 2020.

Arbejdet med at sikre flere unge faglaerte i Fredericia er en stor og vigtig samfundsmaessig opgave - en opgave,
som ingen af parterne kan lase selv. Opgaven kan kun lgses i et forpligtende samarbejde mellem grundskole,
uddannelsesvejledning, erhvervsliv og erhvervsuddannelser. Parterne er enige om, at der er brug for et steerkt
lokalt partnerskab for at sikre flere unge faglaerte i Fredericia, og forpligter sig pa lebende at inddrage relevante
parter i arbejdet.

Partnerne bag aftalen mgdtes den 6. november 2018 og draftede lokale malsaetninger for erhvervs-
uddannelsesomradet, og grundlaget for en partnerskabsaftale. Pa baggrund af disse draftelser er der
formuleret en ny politisk erhvervsuddannelsesstrategi: "Flere unge skal veelge og gennemfgre en erhvervs-
uddannelse” og denne partnerskabsaftale.

Arbejdet med en lokal erhvervsuddannelsesstrategi understatter den landspolitiske aftale, der blev indgéet
den 22. november 2018 mellem Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Socialistisk
Folkeparti. Aftalen "Fra folkeskole til fagleert — Erhvervsuddannelser til fremtiden” seetter gang i en raekke nye
initiativer, der skal ggre det mere attraktivt at veelge en erhvervsuddannelse og gennemfgre den. Initiativerne
retter sig bdde mod indholdet og kvaliteten i erhvervsuddannelserne, og hvordan vejen fra folkeskolerne ind
pa erhvervsuddannelserne kan blive nemmere for de unge.

Der er opstillet nye nationale maltal for erhvervsuddannelserne:

Mal 1: Andelen af elever, der vaelger en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse, skal op pa 25
pct. i 2020, og andelen skal gges til mindst 30 pct. i 2025.

Mal 2: Andelen af elever, der fuldfarer en erhvervsuddannelse, skal stige fra 52 pct. i 2012 til mindst
60 pct. i 2020 og mindst 67 pct. i 2025.

Mal 3: Andelen af de dygtigste elever (pa erhvervsuddannelserne) skal eges ar for ar.

Mal 4: Elevernes trivsel og aftagervirksomhedernes tilfredshed skal @ges frem mod 2020.

Partnerskabsaftalen

Parterne bag aftalen er enige om, at styrke erhvervsuddannelserne, sa flere af Fredericias unge far en fagleert
uddannelse, og virksomhederne far den arbejdskraft, de eftersparger.

Partnerskabet sigter mod at skabe én af Danmarks steerkeste erhvervsuddannelsesbyer - bade nar det geelder

rekruttering til og gennemfarsel af erhvervsuddannelserne. Partnerskabet skal bygge videre pa det steerke
fundament, Fredericia star pa og skal formulere lokale malsaetninger og seette gang i konkrete indsatser.
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Denne aftale fastseetter ambitigse lokale malseetninger, der tager afsaet i Fredericias staerke fundament for
erhvervsuddannelser, en uddannelsesvejledning i seerklasse, og vores potentiale for udvikling. Der er fglgende
to lokale malsaetninger, som er beskrevet herunder:

MAL 1: Flere unge skal vaelge en erhvervsuddannelserne

Flere af Fredericias unge under 30 ar skal vaelge en erhvervsuddannelse, og det overordnede mal er, at Frederi-
cia fortsat skal veere en af Danmarks bedste til at rekruttere til erhvervsuddannelserne. Partnerne vil arbejde
for, at andelen af unge under 30 ar, der veelger en erhvervsuddannelse, skal stige til 27% i 2020 og 30% i 2023.

Det lokale partnerskab vil arbejde for, at Fredericia kan tilbyde de erhvervsuddannelser, som de unge efter-
sparger og de faglaerte unge, som erhvervslivet eftersparger. Vi vil arbejde pa at styrke attraktiviteten af vores
lokale erhvervsuddannelser, sa vi ogsa kan tiltraekke endnu flere unge fra resten af Danmark.

Yderligere saettes gang i en seerlig indsats for, at flere unge veelger en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller
10. klasse. Her den lokale malsaetning, at andelen af elever, der veelger en erhvervsuddannelse direkte efter
9. eller 10. klasse, skal op pa mindst 20% i 2020, og stige til mindst 25% i 2023.

Fredericia har en uddannelsesvejledning i saerklasse, og med Uddannelsesudvalgets nye investeringer i
vejledningen er der skabt et endnu bedre fundament for en raekke nye indsatser, der ogsa malrettet under-
stgtter erhvervsuddannelsesstrategien. Partnerne bag aftalen vil endvidere styrke og markedsfere de
karriereveje, som en fagleert uddannelse giver muligheder for.

MAL 2: Flere unge skal gennemfare en erhvervsuddannelse

Flere af erhvervsuddannelseseleverne skal gennemfere deres uddannelse, og den lokale ambition er, at
Fredericia skal udvikle sig bedre end landsgennemsnittet. | Fredericia skal andelen af elever, der fuldfarer en
erhvervsuddannelse, stige til mindst 65% i 2020 og mindst 70% i 2023.

For at understatte den lokale malseetning om gennemfarsel er partnerne enige om, at der skal saettes et
seerligt fokus pa elevernes trivsel pd uddannelsen, samt fortseette det gode samarbejde med virksomhederne,
sa vi sikrer at stiller de efterspurgte elevpladser til rddighed. Der skal saettes gang i konkrete initiativer, som
styrker trivslen sdvel som tilfredsheden med erhvervsuddannelserne, sa Fredericia i 2020 ligger pa lands-
gennemsnittet, og i 2025 ligger over landsgennemsnittet pa disse parametre.

Partnerne bag aftalen er enige om at sikre udviklingen af et godt leeringsmiljg, en inkluderende skolekultur pa
den enkelte uddannelsesinstitution, og bidrage til uddannelsesmiljget pa tveers af uddannelsesinstitutioner i
Fredericia. Den feelles malseetning er, at styrke elevernes trivsel og tilfredshed med deres erhvervsuddannelse
og det feelles tveergdende uddannelsesmiljg, sa vi reducerer omvalg og frafald pa erhvervsuddannelserne.
Denne indsats skal understgttes af uddannelsesvejledning og den kommunale ungeindsats, der skal styrke
samarbejdet omkring de sarbare unge.

De tiltag, der er beskrevet i erhvervsuddannelsesstrategien, skal sammen med partnerskabsaftalen bidrage til,
at vi lokalt arbejder med konkrete malsaetninger og indsatser, der sikrer at flere unge veelger og gennemfarer
en erhvervsuddannelse. De konkrete indsatser er beskrevet i erhvervsuddannelsesstrategien, og parterne
bakker om strategien og de formulerede indsatser.

Underskrevet d. 30.04 2019
EUC Lillebaelt
IBC Fredericia
Social- og Sundhedsskolen Fredericia
Fredericia Uddannelsesrad
Uddannelsesudvalget
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