
Bilag 2                                                                 Evalueringssvar fra medarbejdere på Stoppestedet 

Vi stiller os tvivlende for om de mest sårbare brugere forstår omfanget af forandringerne og 

hvad der foregår. De virker ikke påvirket af forandringerne, da det ikke berører dem.  

Indtil videre oplever personalegruppen ingen forandringer i det daglige, da processen først 

lige er kommet i gang. Forventningen vil være at mange brugere vil være glade for, at der ikke 

skal være et årligt møde med myndighed og det dermed er værdiskabende.  

Lige nu er der et højt aktivitetsniveau, da vi har 3 ekstra personale i vikariat og 1 praktikant i 

huset. Vi forventer ikke at kunne fastholde aktivitetsniveauet på lang sigt. Men det er tidligere 

oplevet, at aktivitetsniveauet går op og ned sammen med brugernes deltagelse. 

Borgerne har efterspurgt, at der er et overblik over tilgængeligt personale i cafeen og det har 

vi efterkommet. 

Vi oplever en øget tilgang af borgere fra Din Indgang på baggrund af processen om Borgernes 

hus. Vi oplever, at der er aktiviteter i gang, hvor vi i højere grad samarbejder på tværs både 

med Din Indgang, andre kommunale tilbud, andre væresteder i kommunen og 

Frivilligcenteret. 
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