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Anette Hyre-Jensen (A)
Bente Ankersen (A)
Cecilie Roed Schultz (@)
Christian Bro (A)
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1 Fredericia Kommune | Dagsorden til medet i Byradet

Fredericia
Kommune

Byradet

13-12-2021



Fredericia
Kommune

Byradet

Indholdsfortegnelse

1 Godkendelse af Beskaeftigelsesplan 2022.......coiiireninininesiseresesseseessessesesseeesessesesessessens 3

Fredericia Kommune | Dagsorden til medet i Byradet 13-12-2021



Fredericia
Kommune

Byradet

1 Godkendelse af Beskaeftigelsesplan 2022
Sagsnr.:21/7884
Sagen afgeres i: Byradet

Sagsresumé:

Pa udvalgsmadet 25. oktober 2021 var beskaftigelsesplan 2022 til 2. behandling i Social- og Be-
skaeftigelsesudvalget, som draftede indkomne haringssvar samt godkendte beskaeftigelsesplanen
for 2022.

Social- og Beskaeftigelsesudvalget anmodes om at godkende at beskaeftigelsesplanen for 2022
sendes videre til godkendelse i @konomiudvalget og Byradet.

Sagsbeskrivelse:

Kommunalbestyrelsen skal jeevnfgr Lov om organisering og understgttelse af beskaeftigelsesind-
sats, hvert ar og senest den 31. december med udgangspunkt i de vejledende beskaeftigelsespoli-
tiske mal, der er udmeldt af Beskaeftigelsesministeren, vedtage en beskaeftigelsesplan for det
kommende ars beskaeftigelsesindsats. Beskaftigelsesplanen er kommunens plan for, hvordan
kommunen vil immgdekomme de beskaeftigelsespolitiske udfordringer og sikre sammenhaeng mel-
lem de beskaeftigelsespolitiske udfordringer og de politiske mal og prioriteringer for indsatsen.

Beskaeftigelsesplanen i Fredericia Kommune bygger pa en 3 arig plan (2020 -2022) med udgangs-
punkt i beskaftigelsesministerens mal og kommunens visioner og strategier for omradet. Det
overordnede mal er, at flere borgere kommer i beskaftigelse og ledighedsperioden nedbringes.

Beskaeftigelsesplanen skal endeligt godkendes af Byradet og efterfalgende behandles i det regio-
nale arbejdsmarkedsrad (RAR).

De politiske beskaeftigelsesmal for 2021 fortsaetter ligeledes i 2022:
- Alle ledige skal have en vaerdig sagsbehandling
- Flere ledige skal opkvalificeres
- Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft
- Flere flygtninge og familiesammenfarte skal vaere selvforsgrgende
- Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse

Via forenklingen af beskaeftigelsesindsatsen, som tradte i kraft 1. januar 2020, har kommunerne
starre frined til at planlaegge hjeelpen til ledige. De ggede frihedsgrader falges samtidig teet fra
centralt hold gennem benchmarking og opfalgning i forhold til kommunernes resultater. Behovet
for en teet opfalgning pa beskaeftigelsesomradet ger sig ligeledes gaeldende lokalt i Fredericia,
hvor madlet er at bringe kommunen pa landsgennemsnittet inden udgangen af 2022. Dette haen-
ger teet sammen med de allerede igangsatte initiativer, som er en del af kommunens 3-arige be-
skaeftigelsesplan 2020-2022.

| 2020 blev de 80 anbefalinger fra analyseenheden omsat til konkrete handlinger. Det er sket bl.a.

ved en raekke opkvalificeringsforlgb for bade ledere og medarbejdere i samarbejde med konsu-
lentfirmaet Marselisborg, samt en lang raekke indsatsmal og initiativer. @get fokus pa gode fael-
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lesskaber og samarbejde med lokale virksomheder, Business Fredericia, faglige organisationer og
uddannelsesinstitutioner. Jobcenter Fredericia fortsaetter arbejdet med initiativerne, som ogsa
understgtter de fem politiske beskaeftigelsesmal.

| beskaeftigelsesplanen beskrives den overordnede retning for arbejdsmarkedsomradet, mens
den operationelle indsats levendeggres gennem internt fokus pa konkrete handlingsplaner, tyde-
lig kommunikation samt implementering af styringsvaerkstgjer.

Beskaeftigelsesplanen for 2022 fortsaetter i sporet fra 2020 og 2021 og samler tradene for det po-
litiske arbejde i 2018 og 2019. Der er i 2022 seerligt fokus pa at alle borgerne far en lgbende og
rettidig aktiv indsats -saerligt de langtidsledige pa kontanthjzelp.

Beskaeftigelsesplan 2022 er vedhaeftet som bilag

Okonomiske konsekvenser:

Ingen
Vurdering:
Ingen
Indstillinger:

Direktar for Beskaeftigelse og Velfaerd indstiller, at Social- og Beskaftigelsesudvalget:
1. Godkender at Beskaeftigelsesplanen 2022 sendes videre til godkendelse i @konomiudval-
get og Byradet.

Beslutning i Social- og Beskaeftigelsesudvalget den 22-11-2021:
Godkendt.
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