
Procesplan for Beskæftigelsesplan 2023 

 

1. Forvaltningen udarbejder første 
udkast 

9. juni 2022 
 

2. Første behandling i 
Beskæftigelses- og 
Sundhedsudvalget (BSU) 

25. aug. 2022 
 

3. Skriftlig orientering og høring 
 

30. aug. - 30. sept. 2022 

4. Status på indkomne høringssvar 
forlægges BSU 
 

27. okt. 2022 

5. Politisk godkendelse BSU den 1. dec. 2022 
ØEU den 12. dec. 2022 
Byrådet den 21. dec. 2022 
 

6. Beskæftigelsesplanen for 2022 
sendes til RAR Syd 
 

 
December 2022 

7. Planen præsenteres for ledere og 
medarbejdere 
 

Januar 2023 
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