
FREDERICIA KOMMUNE,Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget Signaturforklaring: 
DELEGATIONSPLAN 2022 I: Indstilling
Godkendt af XX den XXX B: Beslutning
Nedenfor er oplistet de faglige lovområder som varetages under beskæftigelses- og sundhedsudvalget O: Orientering

Nr. Lovområde/sagsområde Byråd ØKU

beskæftigelses-
og

Sundhedsudval
get

Adm. Bemærkninger

1 Generelt
Projektforslag, for-projekt og hovedprojekt samt udførelse af bygge- og anlægsarbejder inden for udvalgets område B I I I
Udarbejder forslag og foretager indstilling til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet om politikker og takster inden for udvalgets område B I I I
Samarbejde med frivillige organisationer og lignende inden for udvalgets område. B I
Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets område. B I
Overordnede Partnerskabsaftaler B I I
Partnerskabsaftaler med økonomi på udvalgets område B I
Gældende lovgivning på området B I

2. Beskæftigelsesområdet 
Aktivitetsbeskrivelser, opfølgning på mål og indsatsområder samt resultatrevision O I
Beskæftigelsesrettet indsats og forsørgelsesydelser - lovgivningsbestemt O B
Udarbejder beskæftigelsesplan til indstilling for Økonomi- og Erhvervsudvalget og byrådet B I I I
Helhedsplanen (boligsocial indsats) B I I I
Udpege medlemmer til repræsentantskabet - Det Nationale Integrationsråd B
Prioritering af lokale beskæftigelsespolitiske indsatser B I

3. Sundhed
Sundhedsberedskabet B I I I
Sundhedsfremmende indsatser på beskæftigelsesområdet B I
Samarbejdet med almen praksis og øvrige sundhedsaktører B I
Udvikling af Sundhedshuset B I
Medlemsskab af WHO Healthy City Network B I
Politikudvikling og opfølgning af forebyggende sundhedsfremme for hele kommunen B I I I
Kommunal medfinansiering af regionens sundhedsudgifter B I I I
Sundhedsaftalen med Region Syddanmark samt kommunal medfinansiering af regionens sundhedsudgifter B

4. Øvrigt
Veteranområdet B I
Borgerbetjening, herunder folke- og personregister. O B
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