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1 Godkendelse af dagsorden
Sagsnr.:
Sagen afgeres i: Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé:

Okonomiske konsekvenser:

Vurdering:

Indstillinger:

Beslutning i Beskzaeftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:
Godkendt.
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2 Dreoftelsessag: interview af de staende udvalg
Sagsnr.:23/4267
Sagen afgeres i: Senior- og Socialudvalget

Sagsresumé:

Som led i §17, stk. 4-udvalget til evaluering af udvalgsstrukturens arbejde gennemfores
fokusgruppeinterviews med hvert enkelt fagudvalg pa deres ordinare meder i maj og juni.
Der afsettes en time til interviewet pad medet.

Sagsbeskrivelse:
Som led i §17, stk. 4-udvalget til evaluering af udvalgsstrukturens arbejde gennemferes fokusgruppeinterviews
med hvert enkelt fagudvalg pa deres ordinaere meder i maj og juni.

Der afsettes en time til m@derne. Der er udarbejdet en spergeramme af §17, stk. 4-udvalget til evaluering af
udvalgsstrukturen, der vil danne grundlag for fokusgruppeinterviewet.

Okonomiske konsekvenser:
Ingen.

Vurdering:
Ingen.

Indstillinger:
Forvaltningen indstiller, at

- Fagudvalgene med udgangspunkt i spergerammen, drefter spergsmélene og deltager i
fokusgruppeinterviewet.

Beslutning i Teknisk Udvalg den 30-05-2023:
Droftet.

Beslutning i Klima-, Energi- og Miljeudvalget den 30-05-2023:
Droftet.

Fraverende: Kenny Bruun Olsen

Beslutning i Berne- og Skoleudvalget den 01-06-2023:
Droftet.

Beslutning i Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:
Droftet.
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3 Orienteringssag: Samarbejde mellem virksomhederne og Fredericia Jobcenter
Sagsnr.:22/3143
Sagen afgeres i: Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé:
Pé baggrund af KL s tilfredshedsmaling af jobcentrenes virksomhedsservice, gives udvalget en status pa det
lokale samarbejde mellem virksomhederne og Fredericia Jobcenter.

Péa madet deltager direktor for Business Fredericia Kristian Bendix Drejer samt afdelingsleder for Job og
Erhverv ved Fredericia Jobcenter Lene Jul Mansted.

Sagsbeskrivelse:

Fredericia Jobcenter arbejder strategisk med at yde den bedst mulige service til virksomhederne, og har fokus pa
at fa feedback om den aktuelle virksomhedsservice med det formél at kunne prioritere de initiativer, som
virksomhederne eftersperger labende.

Virksomhederne benytter jobcentrets hjaelp til bl.a. rekruttering af kandidater samt opkvalificering, og
understatter ogsa lobende virksomhedernes behov i forhold til bl.a. regler og lovgivning.

Business Fredericia arbejder med at understotte virksomheder, tiltrekke nye arbejdspladser og virksomheder, -
herunder ogsé med fremme af ivaerksatteri, innovation og erhvervsturisme.

Som opfelgning pa KL s tilfredshedsméling, samt for at understette en labende dialog om den lokale
virksomhedsrettede indsats, gives udvalget en status pa samarbejdet mellem virksomhederne og Fredericia
Jobcenter fra begge perspektiver.

Okonomiske konsekvenser:
Ingen

Vurdering:
Forvaltningen vurderer at en faelles orientering af samarbejdet mellem virksomhederne og Fredericia Jobcenter,
giver et godt lokalt indblik pa baggrund af KL's tilfredshedsmaling.

Indstillinger:
Forvaltningen indstiller til Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget, at:

1. Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:
Taget til efterretning.
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4 Beslutningssag: Udkast til Strategi for Beeredygtig Udvikling 2024-27
Sagsnr.:22/11105
Sagen afgeres i: Byradet

Sagsresumé:
Byrédet besluttede den 21. december 2022 at igangseette proces for Fredericia Kommunes strategi for baeredygtig
udvikling jf. Planloven, en proces med involvering af alle fagudvalg.

Forvaltningen preesenterer pa medet udkast til strategi for bacredygtig udvikling (2024-27) til dreftelse. Udkastet
er baseret pa Planlovens krav, FN’s 17 Verdensmal for baeredygtig udvikling og Vision2033.

Udvalgets eventuelle bemerkninger hertil eftersperges, inden udkast til ny strategi sendes i offentlig hering i
efteraret 2023.

Desuden gores status for det hidtidige arbejde med implementering af Fredericia for Verdensmalene, den
nugeldende strategi for baeredygtig udvikling (2020-2023), idet der pa medet presenteres en raekke udvalgte
eksempler pa indsatser, projekter og lignende vedtagne og gennemforte tiltag.

Sagsbeskrivelse:

Efter Planlovens § 33 a skal Byradet inden udgangen af forste halvdel af byrddsperioden vedtage og
offentliggere sin strategi for baeredygtig udvikling. Strategien skal efter planlovens bestemmelser redegere for,
hvordan kommunen arbejder helhedsorienteret, tvaerfagligt og langsigtet, og hvordan befolkningen,
virksomheder, organisationer og foreninger vil blive inddraget i arbejdet.

Strategien skal indeholde byradets politiske malsatninger for arbejde indenfor folgende indsatsomrader:
- Mindskelse af miljgbelastningen,
- Fremme af en baeredygtig byudvikling og byomdannelse,
- Fremme af biologisk mangfoldighed,
- Inddragelse af befolkningen og erhvervslivet i det lokale arbejde med baredygtighed, og
- Fremme af samspil mellem beslutninger vedr.

Miljemassige

Trafikale

Erhvervsmaessige

Sociale

Sundhedsmassige

Uddannelsesmeessige

Kulturelle og

Okonomiske forhold

O O O O O O O O

Ansvaret for udarbejdelsen af strategien er i Fredericia Kommune formelt placeret hos Klima-, Energi- og
Miljeudvalget, der har inviteret de ovrige fagudvalg til at medvirke i udarbejdelsen af strategien og bidrage til
den baredygtige udvikling i kommunen (indenfor fagudvalgets omridde og generelt). Strategien udarbejdes
saledes pa tveers af fagomrader og med involvering af relevante eksterne parter. Som besluttet pa byradsmedet
den 21. december 2022 udarbejdes strategien med inspiration fra FN’s 17 Verdensmal for baredygtig udvikling.
Desuden er der arbejdet med at integrere Vision2033 i strategien.

P& madet dreftes udkast til strategi for beeredygtig udvikling med serligt fokus pa nye mal og indsatser indenfor
de emner, som fagudvalget primeert beskaftiger sig med.

Verdensmalene:

FN’s verdensmal for baredygtig udvikling, der blev vedtaget i 2015, har til hensigt at forandre verden i en
social, ekonomisk og miljemassig baredygtig og mere retfaerdig retning. Der er 17 Verdensmal og 169 delmal.
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De centrale principper i mélene er menneskerettigheder, ansvarlighed, ligestilling og lighed, udryddelse af
fattigdom, beskyttelse af kloden og hensyn til de tre dimensioner af beeredygtig udvikling: Sociale, miljgmasssige
og ekonomiske forhold.

Verdensmalene geelder for alle lande, bade rige og fattige, med hgjde for landenes forskelligheder. De store
udfordringer, verden star overfor i dag, som bl.a. social, skonomisk og politisk marginalisering, stigende
ungdomsarbejdsleshed, ulighed, fattigdom, fedevareusikkerhed, mangel pa, eller ulige adgang til grundleggende
naturressourcer, miljeforurening, klimaforandringer og ikke-lydhere regeringer — de er alle nationale
udfordringer med store regionale og globale konsekvenser, som er ngdvendige at lose i feellesskab. Vi bidrager
lokalt til at skabe forandringer globalt.

Verdensmalene er ikke juridisk bindende, men de leverer en forstaelsesramme og et fzlles sprog for at
understotte beredygtig udvikling til gavn for klodens tilstand og hele verdens befolkning, sdvel som beaeredygtig
udvikling lokalt. Danmark har sammen med FN’s gvrige medlemslande forpligtet sig til at opfylde alle malene.

Proces og tidsplan

- Maj, juni 2023: Involvering af fagudvalgene (politisk hering), praesentation af udkast til strategi til
droftelse;
19. juni: Byradet behandler udkast og treffer beslutning om offentlig hering.

- August, september: Tilretning, opsatning og klargering til offentlig hering.

- September 2023: Skriftlig offentlig hering, hvor bl.a. relevante rad, n@vn og samarbejdspartnere hores.

- Oktober 2023: Behandling af heringssvar og eventuel tilpasning.

- November, december 2023: Politisk behandling/godkendelse ved Klima- Energi- og Miljoudvalget,
@konomi- og Erhvervsudvalget samt Byradet.

- December 2023: Offentliggerelse af strategien og orientering af Erhvervsministeren.

Okonomiske konsekvenser:
Det vil kraeve politisk prioritering at implementere strategien 1 2024-27.

Vurdering:
Forvaltningen vurderer, at det foreliggende udkast lever op til kravene i Planloven og ambitionsniveauet i
Vision2033.

Kataloget med eksempler pd implementering af Fredericia for Verdensmélene vurderes at give et repraesentativt
indblik i arbejdet og indsatserne — planlagte, sdvel som igangsatte og gennemforte.

Indstillinger:
Forvaltningen indstiller, at Klima-, Energi- og Miljoudvalget, Teknisk Udvalg, Berne- og Skoleudvalget, Kultur-
og Idraetsudvalget, Senior- og Socialudvalget, Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget, Unge- og
Uddannelsesudvalget, Bostnings- og Turismeudvalget og @konomi- og Erhvervsudvalget
1. Tager status for implementering af Fredericia for Verdensmalene 2020-2023 til efterretning.
2. Drofter udkast til Strategi for beredygtig udvikling 2024-27 og bemyndiger forvaltningen til at foretage
eventuelle rettelser pa baggrund heraf.
3. Anbefaler, at @konomi- og Erhvervsudvalget anbefaler byradet at sende udkast til Strategi for
baredygtig udvikling i offentlig hering.

Beslutning i Teknisk Udvalg den 30-05-2023:
1) Taget til efterretning

2) Godkendt

3) Anbefales
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Beslutning i Klima-, Energi- og Miljeudvalget den 30-05-2023:
1) Taget til efterretning

2) Godkendt

3) Anbefales

Beslutning i Berne- og Skoleudvalget den 01-06-2023:
Ad 1) Taget til efterretning

Ad 2) Godkendt

Ad 3) Anbefales

Beslutning i Beskzeftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:

1. Taget til efterretning.

2. Itemaet Lige muligheder for et sundt og godt liv ensker udvalget i andet afsnit, at forudsatninger
erstattes med rammer, og at foreninger tilfojes sammen med kulturinstitutioner og civilsamfund. I
samme tema under det vil vi gore, onsker udvalget at forste afsnit omformuleres, sé borgerens eget
ansvar bliver tydeligere. De naevnte rad i afsnit 4 enskes erstattes med de relevante rad og
interesseorganisationer. I temaet Erhvervsudvikling med omtanke ensker udvalget, at det ogsé
indeholder noget omkring indsatsen for mennesker leengst vaek fra arbejdsmarkedet og efteruddannelse.
I temaet Kommunen som baredygtig virksomhed enskes en uddybning af, hvad det betyder at forvalte
kommunens arealer pa baeredygtigvis.

3. Anbefales.

8 Fredericia Kommune | Referat fra medet i Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget 01-06-2023



Fredericia
Kommune

Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget

5 Beslutningssag: Horing af Sundhedsaftalen 2024-2027
Sagsnr.:23/5065
Sagen afgeres i: Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé:

Sundhedsaftalen er den formelle overordnede ramme for det tveersektorielle samarbejde i sundhedsvasenet
mellem region, kommuner og almen praksis. Sundhedsaftalen udarbejdes med input fra de tre parter, og
godkendes af sdvel kommunalbestyrelser og regionsrad, forud for endelig godkendelse af Sundhedsstyrelsen.

Born- og skoleudvalget, Kultur- og Idraetsudvalget, Unge- og uddannelsesudvalget, Senior- og socialudvalget
samt Beskaftigelses- og sundhedsudvalget skal i denne sag drefte og give input til det fremsendte heringsudkast.
Sagsbeskrivelse:

Baggrund

Sundhedsaftaler er politiske aftaler, der udger den overordnede, generelle ramme for samarbejdet pa
sundhedsomradet mellem kommuner og regioner, herunder almen praksis i hver enkelt region.
Sundhedsstyrelsen satter rammen for arbejdet med sundhedsaftaler, og godkender aftalerne. Aftalerne
udarbejdes for 4-arige perioder i hver region, med input fra de involverede parter, og med
Sundhedssamarbejdsudvalget i regionen som endelig afsender.

Sundhedsaftalerne skal bidrage til sammenhang og koordinering af udvikling, samarbejde og forlab, der gar pa
tvers af region og kommuner. Aftalerne kan dermed danne ramme og retning for afprevning af nye
samarbejdsmodeller og styrkelse af det naere og sammenheangende sundhedsvasen.

Sundhedsaftalen 2024-2027 i Syddanmark

Sundhedsaftalen 2024-2027 er udarbejdet pa baggrund af input fra parterne, fra sundhedsklyngerne i region
Syddanmark og de dreftelser, som Sundhedssamarbejdsudvalget har haft labende. Aftaleudkastet er bygget op
omkring politiske visioner, malsatninger og grundprincipper. Prioriteringen i denne sundhedsaftaleperiode tager
sit udspring i de udfordringer, det samlede sundhedsvasen star overfor og fokus for arbejdet sattes der, hvor der
kan skabes mest verdi for borgeren. Samtidig bygger aftaleudkastet for 2024-2027 videre pa tidligere
indsatsomrader og prioriteringer i den tidligere sundhedsaftale.

Sundhedssamarbejdsudvalget har en overordnet vision om at udvikle det samlede sundhedsvasen og skabe mere
lighed i sundhed for hele den syddanske befolkning. Den overordnede vision understettes af fire underliggende
visioner, og en reckke malsatninger, der satter retning for Avad der arbejdes med.

Vi samarbejder om at udvikle det samlede sundhedsvaesen og skabe lighed i sundhed

Vi samarbejder om bgrn og unges Vi samarbejder om at skabe
mentale trivsel gennem gode overgange for
Forebyggelse Aktiviteter og #£ldre borgere, borgere med
og tidlig faellesskaber der kronisk sygdom samt
opsporing fremmer den borgere med psykiske
mentale sundhed lidelser

Samtidig rummer aftaleudkastet en rakke principper, der setter retning for Avordan der skal arbejdes med
aftalens visioner og mélsetninger. Principperne omfatter bl.a. et feelles fokus pa det samlede sundhedsvesen, at
udbrede nye losninger, som viser positive resultater, at styrke og udbrede digitale losninger og et fokus pa
tilgeengelighed for borgerne og mere fzlles videndeling eksempelvis via datadeling og systematisk
vidensopsamling.

Forebyggelse, ssmmenhzng, lighed og gode overgange

Det foreliggende udkast til sundhedsaftalen deekker bredt, bade ift mélgrupper, udfordringer og arbejdsform, og
er derfor relevant pa tvars af Fredericia Kommunes organisation, opgaver og udvalg.
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Aftaleudkastet dagsordenssettes derfor i de relevante fagudvalg med henblik pé at fagudvalgene kan give input
til et faelles haringssvar fra Fredericia Kommune. Vedlagt i bilag findes udkast til hgringssvar.
Proces
Heringsperioden lgber frem til 9. august 2023. Efter endt haringsperiode tilrettes Sundhedsaftalen pa baggrund
af de indkomne heringssvar, hvorefter Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Syddanmark forventes at
godkende aftaleudkast pa et mede den 30. august 2023. Herefter vil aftalen blive sendt til endelig godkendelse i
regionsradet og i kommunalbestyrelsen i hver af de syddanske kommuner.
Den 11. december 2023 godkender Sundhedssamarbejdsudvalget den endelige Sundhedsaftale 2024-27,
hvorefter den sendes til godkendelse ved Sundhedsstyrelsen senest den 1. januar 2024 og vil derefter traede i
kraft.
Den endelige aftaletekst til Sundhedsaftalen 2024-2027 vil blive understettet af et administrativt tilleg.
Tillegget vil blive udarbejdet i sommeren/efteréret 2023 og vil blandt andet beskrive de konkrete indsatser mv.,
der skal indfri de politiske visioner og malsatninger for Sundhedsaftalen 2024-2027. Det administrative tilleeg
sendes ikke i hering.
Der medsendes to bilag til sagen

- Heringsudkastet af sundhedsaftalen

- Udkast til heringssvar fra Fredericia Kommune - med opbakning til heringsudkastet

Okonomiske konsekvenser:

Ingen.

Konkrete initiativer eller @&ndrede opgaver i regi af sundhedsaftalesamarbejdet, som indebaerer kommunale
okonomiske konsekvenser, sendes enkeltvis til godkendelse i kommunalbestyrelserne.

Vurdering:

Det vurderes, at det foreliggende heringsudkast har et positivt og relevant sigte pa savel aktuelle udfordringer og
omrader, samt laegger op til at fortseette et staerkt og udviklingsorienteret samarbejde mellem kommuner, region
og almen praksis.

En rakke af de store sundhedsmeessige og samfundsmaessige udfordringer kan kun lgses i samarbejde med savel
region, som de evrige kommuner, og sundhedsaftalen giver et godt fundament for dette arbejde.

Indstillinger:
Forvaltningen indstiller til Barn- og Skoleudvalget, Unge- og Uddannelsesudvalget, Senior- og Socialudvalget,
Kultur og Idraetsudvalget samt Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget, at udvalgene

1. drefter input til heringssvar

2. godkender det foreliggende heringssvar, samt eventuelle tilfojelser.

Beslutning i Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:
1. Dreftet.
2. Godkendt uden tilfgjelser.
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6 Beslutningssag: Godkendelse af strategi tiltraekning og tilknytning
Sagsnr.:23/698
Sagen afgeres i: @konomi- og Erhvervsudvalget

Sagsresumé:
Strategi for tiltrekning og tilknytning foreligger til godkendelse.

Sagsbeskrivelse:

Pé temamade d. 25. april vedrerende rekruttering til plejens omrade var Senior- og Socialudvalget, Unge og
Uddannelsesudvalget og Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget inviteret til en dreftelse af en kommende strategi
pa omradet.

Strategien tager sit udgangspunkt i at tiltreekke og tilknytte de rette personer til plejesektoren i Fredericia. De 5
spor i strategien omhandler:

Lysten til at prove noget nyt

Lysten til at begynde

Lysten til at blive

Lysten til det fleksible arbejdsliv
Lysten til at veere en del af fortaellingen.

AW

Strategien fremgar af bilag A.

Okonomiske konsekvenser:
Ingen

Vurdering:
Det er forvaltningens vurdering, at denne strategi kan understotte det fremtidige arbejde med at tiltrekke og
tilknytte de rette personer til arbejdet i plejens omrade.

Indstillinger:
Forvaltningen indstiller til Senior- og Socialudvalget, Unge- og Uddannelsesudvalget og Beskeeftigelses- og
Sundhedsudvalget, at det anbefales til @konomi- og Erhvervsudvalget, at:

1. Strategi for tiltrekning og tilknytning godkendes.

Beslutning i Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:
1. Anbefales med den tilfgjelse, at senioraftaler neevnes under Lysten til at blive.
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7 Beslutningssag: Beskzftigelses- og Sundhedsudvalget - 2. budgetopfelgning 2023
Sagsnr.:23/5045
Sagen afgperes i:

Sagsresumé:

Den overordnede konklusion pa 2. budgetopfelgning 2023, pa Beskeaftigelses- og Sundhedsudvalget, er at
udvalget forventes at overholde sin ramme pé serviceudgifterne, aktivitetsbestemt medfinansiering og
brugerfinansieret drift.

Det forventes, at udvalget har et merforbrug pa overferselsudgifterne pa ca. 42 mio. kr. Baggrunden for
stigningen er, at der er flere som far bevilliget fortidspension og seniorpension end forudsat i budgettet.
Udviklingen folges tet, og nar midtvejsreguleringen kommer vil overferselsudgifterne blive genberegnet med
forventning om at Fredericia kommune folger den nationale udvikling.

Der anseges om en raekke omplaceringer pé overforselsudgifter (5,8 mio. kr.) og aktivitetsbestemt
medfinansiering (netto 0,5 mio. kr.), som er beskrevet i sagen.

Sagsbeskrivelse:
Udvalgets skonomi gennemgas ved tre arlige politiske budgetopfelgninger. Ved disse budgetopfelgninger
fremlegger direkteren skonomien for de respektive omrader.

Efter gennemgang og behandling i fagudvalget skal budgetopfelgningen behandles i @konomi- og
Erhvervsudvalget samt byradet. Budgetopfelgningerne skal sikre, at byradet lebende informeres om kommunens
gkonomi, herunder om overholdelse af korrigeret budget, serviceramme og udvalgets anleegsbudget.

Ved budgetopfelgningerne kan budgettet rettes ved tilleegsbevillinger, sa det er i overensstemmelse med ny
lovgivning, byrddsbeslutninger, fejl og mangler og @ndret eftersporgsel pa overforselsudgifter. Hvis fagomradet
ser behov for tilretninger af budgettet herudover, skal der anvises finansiering inden for udvalgets ramme.

SERVICEUDGIFTER
Tabel 1 nedenfor viser, at det korrigerede budget pa serviceudgifter er 18,4 mio. kr. i alt i 2023. Det forventede
regnskab for 2023 er budgetoverholdelse.

Tabel 1: Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget

Mio. kr. Vedtaget Korrigeret Seges om Korrigeret Prognose uden
budget budget godkendelse, 2. budget efter kompenseren-de
BO 2023 godkendelse, 2. | handling
BO 2023
Serviceudgifter 19,5 18,4 0,0 18,4 18,4
Beskaftigelse 9,9 8,4 0,0 8,4 8,4
Sundhed 9,6 10,0 0,0 10,0 10,0
Overforsels-udgifter 900,2 900,0 5,8 905,8 947,8
Aktivitetsbestemt 234,8 2348 -0,5 2343 2343
medfinansiering
Brugerfinansieret 0,5 0,5 0,0 0,5 0,5
drift (fleksjobbere)

I forbindelse med 2. budgetopfelgning 2023 indstilles til justeringer for i alt netto 5,8 mio. kr. for
overforselsudgifterne:
e  Flytning af refusion for uddannelseshjlp flyttes til Unge- og Uddannelsesudvalget, 3,6 mio. kr.
(indtzegtsbudget afleveres)
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e Fordeling af administrative udgifter mellem overfersler og serviceudgifter, frigiver midler pa
servicerammen, 2,2 mio. kr. (budget modtages)

Pé Aktivitetsbestemt medfinansiering indstilles der til tekniske justeringer for i alt netto 0,5 mio. kr.,
omhandlende:
e Nedjustering af budget som folge af faerre efterreguleringer, og at der er forskudt regnskabsér, -0,5 mio.
kr. (budget afleveres til kassen)

Nedenstaende bemarkninger vedrerer forventninger for aret og der redegeres ligeledes for de styringsmassige
udfordringer, som der er en risiko for kan opstd i labet af &ret, uagtet at det ikke forekommer pa nuverende
tidspunkt.

Det korrigerede budget 2023 i forhold til forrige budgetopfolgning for 2023
Siden sidste budgetopfelgning er der @&ndringer til det korrigerede budget som er godkendt. Endringerne
vedrerer overforsler fra 2022 pa 0,4 mio. kr. og flytning af 1,0 mio. kr. til nyt §17,4 udvalg (serviceudgifter)

Overordnet overholdelse af budgetrammen
Serviceudgifter
Der forventes budgetoverholdelse pa serviceudgifterne.

Overforselsudgifter
Det forventes pa nuverende tidspunkt, at der vil vere et merforbrug pa ca. 42 mio. kr. pa overforselsudgifterne.
Der gores dog opmarksom p4, at det stadig er tidligt at vurdere det endelige resultat af overforselsudgifterne.

Merforbruget kommer af en stigende tilgang til serligt Fortidspension og Seniorpension ift. det budgetterede
antal. Frem mod 3. budgetopfalgning, vil omréadet blive fulgt teet og udviklingen i udgifterne vil blive
sammenholdt med gkonomiaftalen mellem KL og regeringen. Aftalen kommer i juni/august, hvor
midtvejsreguleringen vil fremga.

Aktivitetsbestemt medfinansiering
Det forventes, at budgettet overholdes

Okonomiske konsekvenser:
Der forventes budgetoverholdelse pa serviceudgifter og aktivitetsbestemt medfinansiering.

Pa overforselsudgifterne forventes der et merforbrug pé ca. 42 mio. kr. Merforbruget vil pavirke kommunens
kassebeholdning, sédfremt der ikke kommer tilsvarende i kompensation i forbindelse med midtvejsreguleringen.

Vurdering:
Se sagsbeskrivelse.

Indstillinger:

Forvaltningen indstiller:
1. At 2. budgetopfolgning 2023 godkendes og fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og byradet.
2. At omplaceringerne godkendes for budget 2023 samt i overslagsérene.

Beslutning i Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:
1. Godkendt.
2. Godkendt.
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8 Orienteringssag: Budget 2024-2027 pa Beskzaftigelses- og Sundhedsudvalgets omrade -
statusdroftelse

Sagsnr.:23/5305

Sagen afgeres i: Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé:
Som led i budgetproceduren for budget 2024-2027, der blev besluttet i @konomi- og Erhvervsudvalget pad madet
d. 20. februar 2023, orienteres fagudvalgene om det tekniske budget pa juni mederne.

Sagsbeskrivelse:

I henhold til budgetproceduren for budget 2024—2027 drefter administrationen pa me@derne i juni status pa
budgetleegningen med fagudvalgene ud fra de vedtagne tekniske budgetrammer godkendt pa @konomi- og
Erhvervsudvalgets mede d. 12. april 2023.

De tekniske budgetrammer for udvalget er vedlagt som bilag.

Droftelserne har til formél at holde fagudvalgene opdaterede pa den ekonomiske status pé eget omréde og
samtidig at give mulighed for at komme med inputs til de forslag, der skal udarbejdes som en del af
budgetmaterialet.

Den aktuelle status i forhold til det tekniske budget samt emner til dreftelse praesenteres pa medet.

Okonomiske konsekvenser:
Ingen

Vurdering:
Ingen

Indstillinger:
Forvaltningen indstiller til Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget, at:
1. Udvalget drofter den aktuelle status pa budgetleegningen for 2024-2027 péa Beskeftigelses- og
Sundhedsudvalgets omrade.

Beslutning i Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:
1. Dreftet.
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9 Orienteringspunkt om KL’s Social- og Sundhedspolitisk Forum 2023
Sagsnr.:23/5469
Sagen afgeres i: Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé:
Senior- og Socialudvalget og Beskeaeftigelses- og Sundhedsudvalget deltog i KLs Social- og Sundhedspolitiske
Forum 2023 i Aalborg 11. og 12. maj 2023.

Pé madet drefter udvalget erfaringer og oplevelser fra forummet.

Sagsbeskrivelse:
Temaet for arets social og sundhedspolitiske forum var "Vi tager ansvar for vores velfaerd".

Pé udvalgsmederne dreftes opfelgning pa dagene.
Vedhaftet er program for KL’s Social- og Sundhedspolitisk Forum 2023.

Okonomiske konsekvenser:
Ingen

Vurdering:
Ingen

Indstillinger:

Forvaltningen indstiller til Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget, at:
1. Udvalget drofter erfaringer fra forummet

Beslutning i Beskzaeftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:
1. Droftet
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10 Lukket - Orientering
Sagsnr.:23/200
Sagen afgeres i: Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget

Beslutning i Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget den 01-06-2023:
Taget til efterretning.
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11 Underskriftsside
Sagsnr.:23/254
Sagen afgeres i: Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé:
Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsbeskrivelse:
Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke Godkend i First Agenda

Okonomiske konsekvenser:

Vurdering:

Indstillinger:
Forvaltningen indstiller
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